三、招聘（春季补录）岗位及要求
	招聘
岗位
	人数
	学历
要求
	专业要求
	其它要求

	业务专业
序列储备        (客户经理、   理财经理等)
	30
	全日制本科及以上
	经济金融、财务会计类专业
	26周岁以下，专业成绩突出，有较强的沟通表达能力和文字功底，良好的创新精神及客户服务意识，入职后安排一年以上基层机构相关岗位锻炼。

	综合柜员
	20
	全日制本科及以上
	经济金融、财务会计类专业
	24周岁以下，专业基础扎实，形象气质良好，有较好的亲和力和服务意识，责任心强，严谨认真，耐心细心，热情大方。通过会计从业资格考试者优先考虑。


