

[bookmark: _GoBack]
	福州地铁资源开发有限公司
2017年第三季度人员招聘需求

	序号
	部门
	岗位
	人数
	职责概述

	1
	项目策划科
	副经理
	1
	负责运营计划管理，制定土地开发项目方案并报批，站点接口管理，开发项目后期运作管理。

	2
	
	投资发展高级主管
	1
	负责地铁沿线物业开发项目经济分析与评价，提出开发建议，定期进行市场调研并形成报告。

	3
	
	设计资深高级主管
	1
	配合公司进行项目前期的投资分析、调研等项目开发前期的策划工作，对设计相关专业的重要方案、重要施工部位、施工部位、施工难点、各项含量指标进行论证。

	4
	资源经营科
	商业开发主办
	1
	对招商工作进行统筹管理、协调并按计划推进，完成各阶段招商工作。

	5
	合约预算科
	合约管理高级主管
	1
	负责完善公司合同管理制度，执行授权内的合同管理工作。

	6
	
	预结算高级主管
	1
	负责依据国家、省市及集团公司相关规定，制定、完善公司的预结算管理制度，牵头组织各项目的预结算工作等。（造价工程师证）

	合计
	6
	　

	岗位名称
	项目策划科副经理（资深主管1人）

	岗位职责
	1、 拟定年度经营计划和投资计划并分解落实；
2、 负责收集公司项目开发经营数据，提出预警报告或计划调整变更建议方案，定期提供开发经营分析报告；
3、 制定并实施土地开发项目策划、项目投资、开发方案及报批，协助合作开发项目的洽谈；
4、 根据地铁物业发展计划，负责开发项目的后期运作管理，协助选择并配合资产评估、会计事务、律师等咨询机构开展工作；
5、 负责地铁站点接口项目的谈判及统筹管理工作；
6、 完成上级领导临时交办的其他任务。


	任职资格
	学历（专业）：全日制大学本科以上学历，中级以上职称，土木建筑、房地产经营管理、企业管理等相关专业。

	
	工作经验：10年及以上房地产行业工作经验，具有大中型房企同岗位工作经验优先。

	
	其他要求：熟悉房地产企业的运作程序；具有较强的房地产开发项目管理水平和沟通协调能力。






	岗位名称
	投资发展岗（高级主管1人）

	岗位职责
	1、配合公司进行项目前期的投资分析、调研等项目开发前期的策划工作。                                                            2、设计方案的选择及谈判，设计前置条件收集及输出，制定任务书及出图时间节点，管理施工图成果输出。                          3、对设计相关专业的重要方案、重要施工部位、施工部位、施工难点、各项含量指标进行论证，以在满足规范前提下从成本控制、产品观感及安全施工方面控制图纸质量；                                          4、审核开工报告、施工组织设计、技术方案、进度计划，开展安全施工和文明施工管理工作；                                              5、全面负责所辖项目团队的管理与建设；
6、 完成上级领导临时交办的其他任务。


	任职资格
	学历（专业）：全日制大学本科以上学历，房地产开发、经济、财务等相关专业。

	
	工作经验： 8年及以上房地产行业工作经验，具有大中型房企、房地产咨询机构同岗位工作经验优先。

	
	其他要求：熟悉房地产企业的运作程序；具有较强的房地产开发投资管理水平和沟通协调能力。



	岗位名称
	设计管理岗（资深高级主管1人）

	岗位职责
	1、配合公司进行项目前期的投资分析、调研等项目开发前期的策划工作；                                                           2、设计方案的选择及谈判，设计前置条件收集及输出，制定任务书及出图时间节点，管理施工图成果输出；                          3、对设计相关专业的重要方案、重要施工部位、施工部位、施工难点、各项含量指标进行论证，以在满足规范前提下从成本控制、产品观感及安全施工方面控制图纸质量；                              
4、审核开工报告、施工组织设计、技术方案、进度计划，开展安全施工和文明施工管理工作；                                              5、全面负责所辖项目团队的管理与建设；
6、完成直接上级临时交办的任务。

	任职资格
	学历（专业）：全日制本科以上学历，中级以上职称，工民建、土木工程等相关专业；。

	
	工作经验：、8年以上大型房建项目、市政工程等相关管理工作经验。

	
	其他要求：具有较强的现场管理能力，能熟练处理解决本专业的各种施工问题，能冷静处理各种应急事件。




	岗位名称
	商业开发业务岗（主办1人）

	岗位职责
	1、 根据规划拟定相应的招商策略、计划方案；
2、 进行市场信息的收集、整理、分析，协助领导采取下一步的调整措施
3、 对招商工作进行统筹管理、协调并按计划推进，完成各阶段招商工作；
4、 协助目标商户的签约，对商户档案和相关文件进行管理；
5、 协助对商户进场、撤场、装修过程的监管；
6、 与各部门和总部职能部门保持良好的沟通与工作对接；
7、 完成直接上级临时交办的任务；

	任职资格
	学历（专业）：全日制本科及以上学历，电子商务、工商管理等相关专业毕业；

	
	工作经验： 具有1年以上招商工作经验者优先。

	
	其他要求：具有较强的人际沟通及语言表达能力、谈判技巧和市场开拓能力；具有高度的责任心和良好的团队合作精神。






	岗位名称
	合约管理岗（高级主管1人）

	岗位职责
	1、负责完善公司合同管理办法；
2、负责组织公司授权内各类合同范本的编制、报批与管理工作；
3、主持授权内合建项目谈判；
4、负责审核授权内合同文本；
5、负责办理合同盖章手续，合同发放登记；
6、负责规范合同台帐管理，建立、维护总部合同台帐；
7、负责合同签订和合同变更资料的归档，负责公司合同管理情况的检查，并编写合同管理情况报告；
8、负责处理合同索赔及合同纠纷事务；
9、参与审核招标文件、谈判文件；
10、参与法定招标项目的合同澄清；
11、完成直接上级临时交办的任务。

	任职资格
	学历（专业）：全日制大学本科（经济、法律或工程类专业）

	
	工作经验：8年及以上合同管理工作经验，沟通协作能力强，有较强的团队意识

	
	其他要求：中级及以上职称，工作细致，条理性强
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	岗位名称
	预结算岗（高级主管1人）

	岗位职责
	1、负责依据国家、省市及总公司相关规定，制定、完善公司的预结算管理制度；
2、建立项目投资管理台帐，及时反映投资动态情况，编写投资分析报告；
3、负责造价咨询单位的管理工作；
4、负责价格信息的收集及分析并及时反馈招标合约主办；
5、负责组织编制工程量清单及招标控制价的审核、送审工作；
6、负责牵头组织公司完工项目的结算工作，参与工程竣工结算；
7、负责公司授权内合同的验工计价，按照合同约定的原则审核合同价格、变更价格及负责合同支付条件的审核；
8、参与重要设备和主要材料的选厂定价；
9、完成直接上级临时交办的任务。

	任职资格
	学历（专业）：全日制大学本科及以上（经济或工程类专业），具有造价员资格证优先。

	
	工作经验：8年及以上预结算管理工作经验。

	
	其他要求：熟练掌握造价软件的使用；熟悉福建省、福州市各类造价文件及相关规定；具有较强的沟通协作能力和团队意识。




