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	基本条件
	岗位条件

	安检员
	8
	考试
	负责对乘机旅客的身份证件、机票和登机牌进行核查，识别涂改、伪造、冒名顶替以及其他无效证件；检查旅客登机牌是否加盖安检验讫章；在X射线检查仪传送带上正确摆放受检行李物品；引导旅客有秩序地通过安全门；检查旅客自行放入检查筐中的物品。
	遵守我国宪法、法律，品行端正，身体健康。
全日制大学本科、学士学位（含），专业不限，2018届应届毕业生优先。
	25周岁及以下。
女性身高 160cm以上 ，男性身高 170cm以上。
无色盲、无色弱、视力（含校正）1.0。
大学英语四级（含）或公共英语三级（含）以上。
口齿清楚，普通话标准。

	运输    服务员
	5
	考试
	熟悉民航规章、准确掌握航班动态及相关信息，为旅客提供满意的问询服务；负责不正常航班的解释工作；收集、记录旅客要求和意见，并及时报告有关领导；做好进出港航班的各种特殊旅客（包括无人陪伴老人、无人陪伴儿童、轮椅、担架旅客等）服务工作；负责特殊旅客的工作记录。
	遵守我国宪法、法律，品行端正，身体健康。全日制大学本科（含）以上学历，专业不限，商务英语或经贸英语等相关专业毕业或小语种，如日语、韩语、阿拉伯语等专业优先，2018届应届毕业生优先。
	25周岁及以下。
女性身高 160cm以上 ，男性身高 170cm以上，形象气质佳。
 
大学英语四级（含）或公共英语三级（含）以上。
 
口齿清楚，普通话标准。

	设备
管理员
	2
	考试
	负责工程现场的安全、质量、进度、投资控制等监管；负责施工文件、资料的收集保管；负责工程合同的草拟、会签经办；负责工程应急救援工作
	遵守我国宪法、法律，品行端正，身体健康。全日制大学本科（本一）及以上学历，机电、电气、电子、计算机、测控、通信、空管等相关专业毕业。
	35周岁及以下。
 
具备较强的沟通协调能力，工作责任心强、原则性强，认真负责任，踏实肯干。

	特车司机
	4
	考核 面试
	实施授权范围内的车辆维护保养工作；按照排班计划完成车辆操作驾驶任务；完成车辆的清洁保养工作，认真填写出车记录和各种车辆运行记录；及时提供车辆故障信息，协助做好车辆维修工作；负责停靠登机廊桥航班的廊桥保障服务工作；及时提供廊桥故障信息，协助做好廊桥维修工作。
	遵守我国宪法、法律，品行端正，身体健康。高中（含）以上学历。
	男，年龄45周岁以下，持有A1驾驶证者。

	油料公司 飞机加油员
	1
	考核 面试
	负责航空器加油工作，熟练掌握飞机加油操作技术；熟练掌握飞机加油车的使用和操作技术，对加油车及其相关设施、器材进行检查、维护和保养，使之处于良好的状态；负责航空加油站内司泵、油料保管工作，严守岗位，认真负责，精力集中，按章操作，防止跑、冒、漏和混油事故发生；负责日常飞机加油保障的调度工作；负责油车、航空加油站的油料质量检查，达到无水份、杂质；完成领导交办的其他临时性工作。
	遵守我国宪法、法律，品行端正，身体健康。
高中以上学历。
	男。
40周岁及以下。
需持有B2驾驶证。
具有B2准驾型机动车一年以上驾驶经验。

	 
 
 
电子公司
系统工程师
	2
	考试
	承担信息系统的管理、策略、实施及服务责任；负责信息系统的配置、架构搭建、软件系统上线、调试、管理、维护及客户服务工作； 负责系统服务器及相关功能硬件的管理、维护、维修；负责信息系统免受攻击和入侵，维护信息系统安全和网络安全；负责信息系统资料的建制、整理、保存、保密工作；禁止泄露信息系统的内容、配置和其他任何内部资料；禁止在公共设施上私设管理权限和私人密码；禁止窃听、窃取公司和客户的内部资料、机密资料。
	遵守我国宪法、法律，品行端正，身体健康。
全日制大学专科毕业，计算机或IT相关专业毕业。
1年以上工作经验。
	有中大型企业信息系统部署维护经验优先。
熟悉掌握的计算机硬件、服务器及网络设备、安全存储设备的配置和管理；熟悉各类操作系统(windows server\linux至少1种）、数据库（sqlserver\oracle至少一种）、应用服务、虚拟化服务。
执行力强，有较好的沟通和协作能力,具备良好的服务意识。

	物流公司司机
	1
	考核
面试
	负责按航班时刻要求及时对库区出港装板的货、邮进行牵引作业；负责按装机单的要求及时将出港货、邮、行牵引至航空器的前后舱作业区；负责航班卸机前为装卸队提供足够的装货平板；负责按要求及时将进港卸机装板行李牵引至到达行李转盘，及时将进港卸机装板的货、邮牵引至进港仓库；负责航班装机保障后空板的回收、归位，保证空板有序堆放在指定区域；负责行李传送车的停靠、操作；负责完成外场监装监卸人员及公司领导的调度分配工作；负责公司特种车辆、平板的日常维护保养工作。
	遵守我国宪法、法律，品行端正，身体健康。
初中学历及以上。
	男。
40周岁及以下。
需持有B2及以上驾驶证。

	物流公司装卸员
	23
	考核 面试
	负责货物、邮件的整理、打包、过磅、装板、押运工作，负责货物、邮件、行李的装卸机工作。
	遵守我国宪法、法律，品行端正，身体健康。
初中学历及以上。
	男。
20-40周岁。
有重体力劳动经验者优先。

	物业公司品管员
	2
	考核
面试
	了解掌握物业各种法律、法规等方面信息；负责定期对公司各物业服务项目日常服务工作进行监督检查；按照品质检查制度制作质量月报，监督整改；协助编制公司质量手册、质量计划、程序文件和质量体系运行监督、检查工作；负责公司客服工作。
	遵守我国宪法、法律，品行端正，身体健康。
中专及以上学历。
	45周岁及以下。
1年以上物业管理经历或工作经验。
热爱物业管理工作、敬业、吃苦耐劳、原则性强、有责任心。
能熟悉运用各种办公软件，和一定的文字表达能力和协调沟通能力。

	物业公司机电技工
	1
	考核
面试
	负责机场内电梯日常巡查管理和应急处置；负责候机楼机电设备的维护维修。
	遵守我国宪法、法律，品行端正，身体健康。
大专及以上学历，机电类专业。
	45周岁及以下。
具备两年以上维修电梯、安检仪或行李转盘的工作经验。

	物业公司弱电技工
	1
	考核
面试
	负责候机楼消防报警系统、楼宇控制系统、停车道闸系统等弱电设施维修维护；
24小时岗位值守保障。
	遵守我国宪法、法律，品行端正，身体健康。
大专以上学历，计算机网络技术专业。
	45周岁及以下。
需具备三年以上物业行业弱电维修经验。
能适应24小时值守要求，具备独立完成各项弱电维修能力。

	物业公司计算机系统管理员
	1
	考核
面试
	负责候机楼弱电系统的维修维护；负责计算机相关软件开发和维护；负责公司报修平台软件的维护维修。
	遵守我国宪法、法律，品行端正，身体健康。
全日制大学本科以上学历，211或985计算机相关专业。
	45周岁及以下。
精通Java编程语言，具有良好的模拟电路分析、数据库和操作系统维护能力。
具备独立编程能力，开发小型软件。

	物业公司高压运行技工
	1
	考核
面试
	24小时岗位值守保障；负责高低配电室的倒闸操作和维护维修；负责候机楼中央空调的运行值守和操作。
	遵守我国宪法、法律，品行端正，身体健康。
大专及以上学历。
	45周岁及以下。
有相关岗位资质证书(高压进网证)
对高压业务熟悉，实操、应变能力较强。
能独立维修配电柜。

	物业公司水电维修技工
	2
	考核
面试
	负责机场内水电设施的维修维护；负责完善水电专业的技改项目。
	遵守我国宪法、法律，品行端正，身体健康。
高中及以上学历。
	45周岁及以下。
具有相关水电资质证书
具有两年以上的工作经验，能独立维修配电柜。

	食品公司航机员
	1
	考核 面试
	负责为航空公司航班配送机上餐食和供应品；负责机上餐食和供应品地面运输途中的安全保卫和质量控制；负责机上供应品的分拣与回收工作。
	遵守我国宪法、法律，品行端正，身体健康。
高中及以上学历。
	男。
30周岁及以下。
普通话标准流利。
吃苦耐劳、安全意识强、工作积极主动、能动性强，服从组织领导。
具有较强的沟,通协调能力。
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