
闽江学院

高层次人才引进申请表

推荐单位（盖章）                  

申 请 人                          

学科专业                          
应聘岗位                          

申请人才类别                      
填表日期      年    月    日
闽江学院人才工作领导小组办公室制
填表说明
一、申请人可登录闽江学院人才办网页（http://rcb.mju.edu.cn/）查阅学校人才引进的相关文件和政策。
二、申请人才类别请填写高水平创新团队、“闽都学者”卓越教授（第一类、第二类、第三类）、“闽都学者”特聘教授、“闽都学者”讲座教授等。
三、申请人填写工作设想与目标时，请与拟引进的院（系、所）进行协商。
四、申请人提交材料时，同时提供以下相关资料：
1.申请表中所列举的科研项目、获奖及专利情况等资料的扫描件或复印件；
2.申请表中所列举论著的全文扫描件或复印件；
3.学历、学位证书扫描件或复印件，国外学历获得者还须提供教育部《国外学历学位认证书》扫描件或复印件；
4.在国际学术会议上担任职务的证明以及作大会报告、特邀报告的邀请信或通知的扫描件或复印件。
五、本表除签名外，一律从计算机打印，左侧装订。签名处均需本人亲笔签署，其他无效。
六、如填写内容较多，可另加附页。请勿删改表格。
七、推荐单位对拟引进人才的学历学位、任职情况、职称职务、获奖成果、论文论著等，应认真进行审核。
一、申请人基本情况

	姓名
	
	性别
	
	出生年月
	
	国籍
及籍贯
	

	政治面貌
	
	最后学历、学位
	
	毕业时间及学校
	

	所学专业
	
	现从事专业
及研究方向
	

	现任专业技术
职务及任职时间
	
	主要学术兼职
	

	通讯地址
	
	邮编
	

	联系电话（手机）
	
	E-mail
	

	身份证号/护照
	

	学习经历（从大学起按时间先后顺序填写）

	主

要

学

习

经

历
	起止年月
	学校、专业
	任职情况

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	


	主

要

工

作

经

历
	工作经历（若兼职请注明）

	
	起止年月
	工作单位
	职务
	主要工作内容

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	


二、主要学术贡献、重要创新成果及其科学价值或社会经济意义
	


三、工作业绩
	3.1近五年承担教学情况及指导研究生情况（包括承担课程名、授课对象、课时数，以及指导研究生类别、人数等）

	

	3.2近五年承担的科研项目情况（包括项目名称、来源、经费数、起止年度、角色、位次）

	

	3.3近五年获奖情况（包括获奖项目名称、奖励名称、奖励等级、授奖单位及国别、奖励年度、位次）

	


	3.4近五年发表论著情况
论文限填第一作者或通讯作者，著作限填主编或副主编。填写格式为论文或著作题目，出版单位或发表刊物名称，卷，期，起止页码，所有作者姓名（申请人名字加粗，通讯作者名字上用“*”标示），时间，以及论文收录及引用情况和影响因子，及SCI论文分区（依据中科院系统期刊分区）

	


	3.5近五年申请人获得专利情况（请注明专利名称、获得时间、授权国别、专利号、位次等）

	

	3.6近五年申请人获得其他奖励与荣誉称号情况

	

	3.7近五年参加国内外重要学术会议情况

	


四、工作设想及预期目标
	4.1教学方面（主要填写拟承担的课程，指导及培养学生情况）

	

	4.2 科研方面（主要填写聘期内的科研工作计划和聘期结束时的预期目标、贡献）

	


五、申请人期望的待遇及要求
	

	本人郑重承诺，以上所填内容完全属实，证明材料齐全、真实、有效。

申请人签名：

                                              年    月    日


六、所在单位对申请材料审核意见
	（请注明申请人所提交上述材料的真实性）
审核人签字（盖章）：
                                                              年    月    日


