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	岗位代码
	岗位名称
	工作部门
	薪酬范围
	招聘
人数
	最高年龄
	性别
	户籍
要求
	学历类别
	学历
	学位
	专业
	应聘要求
	工作内容

	01
	部门副经理
	招商服务部
	10～45万
	1
	40周岁
	不限
	不限
	全日制普通院校
	本科及以上
	学士或以上
	财政金融类、经济贸易类、工商管理类
	1.211或985院校全日制本科及以上学历；
2.具有3年以上相关工作经验，良好的企划能力，公文撰写能力，表达能力清晰。
	1.负责落实招商服务部整体工作部署；
2.协助制订各阶段招商计划，布置和安排本部各项工作有计划开展；
3.协助制定、分解招商任务指标，并监督检查完成情况；
4.负责组织市场调查，预测市场发展趋势，并针对市场的变化和竞争的需要提出应对策略；
5.负责协调公司的招商工作，对各项业务的洽谈、签约工作进行管理、协调、指导、监督、审核各项业务合同。

	02
	部门副经理
	政策研究部
	18～33万
	1
	40周岁
	不限
	不限
	全日制普通院校
	研究生及以上
	硕士及以上
	财政金融类、经济贸易类、工商管理类
	1.具有3年及以上相关工作经验；
2.具有较强的领导能力、组织能力、沟通协调能力、计划与执行能力。
	1.分管金融领域政策研究工作;
2.负责组织研究金融领域相关政策、政府文件精神、产业发展动态、自贸区创新、财税政策以及相关的法律法规；
3.负责组织开展分管领域的调查研究工作，形成有价值的调研报告；
4.负责组织起草公司重要文稿、文件及重要材料的撰写。

	03
	金融研究专员
	政研部
	16～30万
	3
	35周岁
	不限
	不限
	全日制普通院校
	研究生及以上
	硕士或以上
	财政金融类、经济贸易类、工商管理类
	1.具有2年以上金融相关工作经验；
2.具有较高的书面表达能力、综合分析能力及独立判定与思考的能力，能独立研究并撰写报告。
3.优秀毕业生可适当放宽条件
	1.负责收集并研究金融领域的相关政策、政府文件精神、产业发展动态、财税政策以及相关的法律法规；
2.负责研究金融领域政策、自贸区金融创新、对台金融、离岸金融，并能够提出思路，独立编写研究报告、提出优惠政策利用建议、草拟实施细则等；
3.负责做好金融领域调查研究工作，及时对新情况、新问题作出具体分析，形成有价值的调研成果，为领导了解情况、科学决策提供参考；
4.负责起草公司重要文稿、文件及重要材料的撰写。

	04
	助理研究员
	政研部
	12～25万
	1
	40周岁
	不限
	不限
	全日制普通院校
	本科及以上
	学士或以上
	法学、法律（事务）、经济法律事务、经济法学、法律硕士、法律实务、金融与法律、经济法与经济实务、商务法律、法律事务
	1.211或985院校全日制大学本科及以上学历，需同时具有2年以上工作经验；
2.全日制大学本科及以上学历，需同时具有3年以上相关法律工作经验；                               3.具有一定的书面表达能力、综合分析能力及独立判定与思考的能力，能独立研究并撰写报告。
4.优秀毕业生可适当放宽条件。
	1.协助收集并研究国家、省、区相关政策、政府文件精神、产业发展动态、财税政策以及相关的法律法规，独立完成研究报告；
2.协助研究金融领域政策、自贸区创新，并能够提出思路，草拟研究报告、实施细则、提出优惠政策利用建议等；
3.协助做好金融领域调查研究工作，能独立完成调研成果报告；
4.协助起草公司重要文稿、文件及重要材料的撰写。

	05
	业务专员
	招商服务部
	8～40万
	2
	35周岁
	不限
	不限
	全日制普通院校
	本科及以上
	学士或以上
	财政金融类、经济贸易类、工商管理类
	1.211或985院校全日制大学本科及以上学历优先；
2.具有一定的人际沟通与协调能力、计划与执行能力、客户服务能力；
3.具有相关工作经验者优先。
	1.按公司招商流程及工作制度要求进行日常招商工作；
2.积极开展市场调查、分析和预测，为上级及时提供有效信息；
3.掌握市场动态，积极适时、有效地开辟新客户，拓宽招商渠道，不断收集目标客户信息，建立详实的客户档案；
4.负责接待到访的客户；
5.负责跟进有希望但尚未落地的客户；
6.定期开展客户的拓展和拜访计划，并按时提供客户拜访情况报告。

	06
	业务专员
	招商服务部
	8～40万
	1
	35周岁
	不限
	不限
	全日制普通院校
	本科及以上
	学士或以上
	不限
	1.具有3年及以上金融相关工作经验；    2.持有经济、金融类职业资格证书的优先。
3.优秀毕业生可适当放宽条件。
	1.按公司招商流程及工作制度要求进行日常招商工作；
2.积极开展市场调查、分析和预测，为上级及时提供有效信息；
3.掌握市场动态，积极适时、有效地开辟新客户，拓宽招商渠道，不断收集目标客户信息，建立详实的客户档案；
4.负责接待到访的客户；
5.负责跟进有希望但尚未落地的客户；
6.定期开展客户的拓展和拜访计划，并按时提供客户拜访情况报告。

	07
	会计
	综合业务部
	7～15万
	1
	35周岁
	不限
	不限
	全日制普通院校
	本科及以上
	学士或以上
	财政金融类、会计与审计类
	1.具有3年以上财务经验，持有会计从业资格证书或有初级会计职称资格证书；
2.熟悉国家财务法规、税法、金融政策，了解公司内部业务、工作流程，熟练运用各种财务办公软件。
3.优秀毕业生可适当放宽条件。
	负责财务会计等相关工作。
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