附件1

铜业有限公司2018年招聘岗位信息一览表

	用工单位
	招聘

岗位
	工作

班制
	试用期六个月应发工资（元）
	试用期满应发工资（元）
	拟招聘人数（人）
	岗位职责描述
	岗位准入基本条件

	
	
	
	
	
	
	
	性别
	学历
	专业
	其它要求

	铜电解车间
	铜电解工
	三班两倒制
	3300+津贴
	5000+津贴
	35
	男性岗位：负责槽头打结粒、出铜时把吊、修复外观、槽面残极、电铜出槽、阳极板装槽、刷槽、查接触点、找排列、照阳极大耳、始极片悬垂度、平板、技术条件调整控制、加水、补酸、抽老液、净化后液接收；添加剂配置、地坑溶液回收、电解液温度的检测调整、阳极泥装袋押运、压滤机的拆装、化胶、铜皮剥离装箱、循环量调整、种板打磨包边、耳料挑选剪切、尾料吊运。女性岗位：负责电解专用天车的操作及点检维护。
	男25女10
	全日制大专及以上
	冶金、机械、电气、自动控制、化工及相关专业。
	品行端正、遵纪守法、身体健康，无职业禁忌症，爱岗敬业、服从组织。

	铜盐车间
	铜盐萃取工
	八至八班制
	3200+津贴
	4900+津贴
	15
	负责萃取过程流量参数的监控及调整、更换萃取洗铁酸、岗位设备设施点巡检、参与岗位生产检修、填写岗位各项记录。
	男
	
	
	

	原料车间
	酸水处理工
	八至八班制
	3100+津贴
	4800+津贴
	10
	负责与上下游单位的协调联系、系统的生产组织、药剂制备、工艺技术指标控制、设备设施点检维护、系统故障处理、废渣的储存转运。
	男
	
	
	

	合计
	60
	
	
	
	
	


