附件2

体能测试及标准
1.体能测试人员确定：按照面试人员确定参加体能测试人员。参加体能测试测试人员持本人身份证原件，面试通知，在规定时间内到达指定地点参加体能测试。
2.体能测试地点：培训中心操场

3.体能测试项目：男性。800米中长跑，5分钟之内完成（含5分钟），俯卧撑2分钟之内完成10个；女生800米，6分钟之内完成（含6分钟）。

4.本测试标准、评价只适用于本次招聘工作。
   5.测试项目任何一项不合格者，均视同为体能测试不合格。
   6.对测试有异议的，可申请组织复试，复试仍不合格的，不再组织第三次测试。

7.身体有缺陷者、测试有一项不参加者均认定为不合格。

8.凡体能测试不符合合格标准的，取消应聘资格，并告知应聘者。 

9.若招聘的岗位体能测试合格人数未达到计划招聘人数时，按笔试成绩依次递补进行体能测试。

10．应聘者在体能测试前，个人身体有禁忌不能进行测试的，应如实告之。因个人隐瞒实际情况，致使体能测试中造成不良后果，责任由测试者自负。
