附件2：
	大鹏新区城市管理和水务局公开招考合同制聘用人员职位表

	序号
	招考单位
	招考职位
	职位编号
	拟聘
人数
	所需资格条件
	备注

	
	
	
	
	
	性别
	最高年龄
	学历要求
	所学专业
	

	1
	城市管理和水务局
	工程项目管理
	ZJ-2
	2
	不限
	35周岁以下
	不限
	不限
	需具有中级职称；或初级职称且具有相关专业技术岗8年工作经验。

	2
	城市管理和水务局
	业务技术支持
	ZJ-3
	2
	不限
	35周岁以下
	不限
	不限
	具有初级职称

	3
	城市管理和水务局
	综合管理
	FZ-1
	1
	不限
	35周岁以下
	全日制研究生；或全日制本科且具3年相关工作岗位经验
	不限
	

	4
	城市管理和水务局
	事务管理
	FZ-2
	2
	不限
	35周岁以下
	全日制本科；或全日制专科且相关工作经验三年及以上
	不限
	

	5
	城市管理和水务局
	森林通讯消防设备技术岗
	SLZJ-1
	1
	男
	30周岁以下
	不限
	不限
	具有初级职称。入职后在新区森林消防大队工作。

	6
	城市管理和水务局
	森林消防装备技术维护
	SLFZ-2
	4
	男
	30周岁以下
	全日制本科学历；或全日制专科且相关工作经验三年及以上
	不限
	入职后在新区森林消防大队工作。

	7
	城市管理和水务局
	特种车驾驶员
	SLGQ-1
	2
	男
	35周岁以下
	全日制本科学历；或高中（中专）学历且具相应岗位高级工及以上劳动技术资格
	不限
	持有A2级或以上驾照。入职后在新区森林消防大队工作。

	8
	城市管理和水务局
	驾驶员
	SLGQ-2
	3
	[bookmark: _GoBack]男
	30周岁以下
	全日制专科学历；或高中（中专）学历且具相应岗位中级工及以上劳动技术资格
	不限
	持有B2级或以上驾照。入职后在新区森林消防大队工作。

	9
	城市管理和水务局
	森林消防队队员
	SLGQ-3
	2
	男
	30周岁以下
	高中（中专）学历
	不限
	2015年及2016年退役士兵、士官优先。入职后在新区森林消防大队工作。



