附件1
浙江中国小商品城集团股份有限公司
2018年春季紧缺岗位招聘计划及条件
	序号
	招聘岗位
	专业要求
	学历要求
	人数
	其他要求

	1
	集团总部证券业务
	金融、法律、财务、经济等相关专业
	全日制本科及以上
	1
	1.1978年3月1日以后出生；2.有相关工作经验；3.具备较强的文书、调研、分析能力；4.适应加班和出差。

	2
	集团总部法务专员
	法学等相关专业
	全日制本科及以上
	1
	1.1983年3月1日以后出生；2.有较强文字功底和表达能力；3.通过国家司法考试。

	3
	集团总部公共宣传业务专员
	中文、新闻专业优先
	全日制本科及以上
	1
	1.1983年3月1日以后出生；2.2年以上新闻单位工作经验；3.具备较强的文字写作和表达能力；4.具备较好的交流和沟通能力，能独立策划、采写新闻；5.报名携带公开发表的代表作品及相关获奖证书原件及复印件。

	4
	市场调研员
	中文、新闻类相关专业
	全日制本科及以上
	5
	1.35周岁以下；2.较强的文字功底和表达能力；3.有报社等相关工作经验者优先。

	5
	市场管理员
	专业不限
	本科及以上
	35
	1.35周岁以下；2.良好的沟通协调能力。(长期接受报名）

	6
	电工、土建、暖通、高配等
	工程类相关专业
	初中及以上
	40
	1.45周岁以下；2.有相关上岗证。(长期接受报名）

	7
	市场解说员（英文）
	专业不限
	大专及以上
	2
	1.35周岁以下；2.英语六级或专业英语四级以上，口语表达流利；3.女性身高在160CM以上，男性身高在172CM以上，品貌端正；4.普通话二级乙等及以上。

	8
	供应链国内拓展专员
	法学等相关专业
	全日制本科及以上
	1
	1.35周岁以下；2.有较强文字功底和表达能力。

	9
	广告策划设计员
	广告、设计类专业
	大专及以上
	7
	1.30周岁以下；2.具有独立完成品牌形象、导视系统、大型活动等设计项目的能力，熟练掌握印前知识；3.熟练掌握Illustrator、photoshop、coreldraw等绘图软件；4.具备较好的设计创意能力和一定的摄影知识、技术；5.有平面设计工作经验者优先。

	10
	广告业务专员
	专业不限
	大专及以上
	2
	1.35周岁以下；2.具备一定的市场分析及判断能力，良好的客户服务意识；3.有销售行业工作经验者优先。

	11
	广告工程管理员
	建筑、土木工程、工民建等相关专业
	大专及以上
	1
	1.35周岁以下；2.了解工程施工证照办理、项目招标和施工监理等相关工作。

	12
	商博置业工程（安装）管理员
	建筑工程水电、机电安装或智能化等相关专业
	大专及以上
	1
	1.熟悉施工图纸，熟练运用CAD等工程相关软件；2.有1-2年现场施工管理实习经验且实习成绩优异者优先。

	13
	商博置业工程（土建）管理员
	建筑工程管理类相关专业
	大专及以上
	1
	1.熟悉施工图纸，熟练运用CAD等工程相关软件；2.有1-2年现场施工管理实习经验且实习成绩优异者优先。

	14
	信息公司客户管理员
	专业不限
	大专及以上
	3
	1.35周岁以下；2.良好的沟通协调能力。

	合计
	101
	


1

