窗体顶端

招聘岗位和人数
 
一、项目前期负责人
人数：2人
年龄：50周岁以下
学历：本科及以上
专业：土木工程类
电脑技能：熟练使用office、Project等软件
工作年限：5年以上
本行业/相关行业工作年限：5年以上
岗位要求：中级以上职称（含中级）
工作职责：
1.主要负责项目立项至施工图审查备案期间的项目管理工作；
2.负责项目前期策划与统筹工作；
3.负责组织开展项目前期建设条件评估工作；
4.负责组织开展项目可研报告编制及报批工作；
5.负责项目方案设计、初步设计、施工图设计等设计管理及协调工作；
6.负责项目立项至施工图审查备案期间的报建报批工作；
7.负责与项目使用单位、行业主管部门、报建报批部门的联系、沟通与协调工作；
8.负责项目立项至施工图审查备案期间的合同签订及管理等工作。
待遇：15.6-19.6万元/年
福利：五险一金、过节费、午餐补贴、年底双薪等。
 
二、派驻项目现场工作人员
人数：2人
年龄：45周岁以下
学历：大专及以上
专业：土木工程类
工作年限：5年以上
本行业/相关行业工作年限：3年以上
工作职责：
1.参与招标文件审查、合同签订和办理施工许可等工作；
2.编制或审定工程项目实施计划书，组织项目施工前期准备工作；
3.参与图纸会审和施工组织设计审查，协调处理施工现场出现的问题；
4.施工过程中跟踪检查项目施工进度、质量与安全情况，发现问题及时报告；
5.对工程变更、现场签证提出初审意见，掌握工程形象进度情况；
6.参加工地例会，协调解决有关专业问题；
7.配合做好工程竣工验收、移交工作和使用回访工作；
8.定期向项目负责人或项目管理部负责人报告项目实施情况；
9.完成项目负责人或项目管理部负责人指派的其他工作任务。
待遇：9.3-14万元/年
福利：五险一金、过节费、午餐补贴、年底双薪等。
 
三、派驻项目现场资料员
人数：1人
年龄：45周岁以下
学历：大专及以上
专业：文秘及相关专业
工作年限：3年以上
本行业/相关行业工作年限：3年以上
工作职责：
1.负责各类文件档案的登记、分发、传递、收集和保管工作；
2.配合局档案室做好档案资料的归档，以及工程竣工验收资料收集、整理和报送工作；
3.协助做好项目各项会议的组织准备工作，并整理会议纪要；
4.负责项目现场办公室后勤工作；
5.协助项目负责人办理各项报建报批手续；
6.完成项目负责人或项目管理部负责人指派的其他工作任务。
待遇：6.8-10.4万元/年
福利：五险一金、过节费、午餐补贴、年底双薪等。
窗体底端

