附件1：

珠海市横琴新区人民法院
公开招聘合同制职员岗位一览表
	招聘
岗位
	招聘  单位
	报考条件
	招聘
人数
	工资福利待遇

	三级
（档案管理员）
	横琴新区法院
	1. 具有全日制普通高等院校法律、档案管理、经济学等相关专业本科学历、学士学位，且从事相关工作2年以上，工作年限计算截至2017年08月31日；
2. 35周岁以下（1982年8月31日以后出生）。
	1
	按照有关规定确定

	五级
（司法辅   助警察）
	横琴新区法院
	1. 具有大学本科学历；
2. 30周岁以下（1987年08月31日以后出生）；
3. 男性；
4. 持有C1或C1以上机动车驾驶证，3年以上实际驾龄； 
5. 年龄和年限计算截至2017年08月31日。
	1
	按照有关规定确定


                              珠海横琴新区人民法院

                               2017年9月11日
