金湾区人民法院招聘工作人员职位表

	岗位
编号
	岗位名称
	招聘人数
	学历要求
	专业、年龄、资历等要求
	待遇

	1
	办公室工作人员
	1
	本科
	1、中文、法律等文科类专业；
	年薪约6.5万

	
	
	
	
	2.男性，年龄30周岁以下（1987年10月20日以后出生）
	

	
	
	
	
	3.熟悉办公室工作流程，能吃苦耐劳，有较强的服务意识，具有一定写作能力，具有较强的组织沟通协调能力，能服从加班安排。
	

	
	
	
	
	4、有C1驾照优先
	

	2
	电脑管理员
	1
	全日制本科、学士学位
	1. 计算机等相关专业；通过计算机技术与软件专业技术资格（水平）考试，具有初级以上证书者优先考虑。
	年薪约8.7万

	
	
	
	
	2.男性，年龄30周岁以下（1987年10月20日以后出生）；
	

	
	
	
	
	3. 2年以上计算机及网络维护经验，精通计算机及网络维护；工作责任心强，认真负责，具有良好的沟通协调及逻辑思维能力、踏实认真的工作态度；熟悉IT机房，对服务器、路由器、交换机、无线、监控、门禁等IT设备能够熟练操作及维护，具备故障诊断和处理能力；熟悉Windows系统及其平台下的各种应用服务，能够管理、维护域控，并指定相应策略；熟悉网络布线、程控交换机配置和维护工作；对信息安全有充分认识，熟悉病毒防护、漏洞防护、网络安全监控及流量控制等技术。
	

	
	
	
	
	4、有C1驾照优先
	

	合  计
	2人
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