附件1：

广东省科学院公开招聘岗位和竞聘条件

	招聘岗位及人数
	竞聘条件

	科研管理部

主任1人
	1、全日制本科及以上学历，工作五年以上；

2、具有正高专业技术职称；

3、具有在党政机关、高校、科研机构同职级任职经历或下一职级任职经历，并有从事科研管理的经历；

4、年龄在50周岁以内。

	科研管理部

副主任1人
	1、全日制本科及以上学历，工作五年以上；

2、具有副高专业技术职称；

3、具有在党政机关、高校、科研机构同职级任职经历或下一职级任职经历，并有从事科研管理的经历；

4、年龄在45周岁以内。

	人力资源部

副主任1人
	1、全日制本科及以上学历，工作五年以上；

2、具有在党政机关、高校、科研机构同职级任职经历或下一职级任职经历，并有在机关事业单位从事人事管理、人才和研究生教育管理的经历；

3、中共党员；

4、年龄在45周岁以内。

	财务资产部

主任1人
	1、全日制本科及以上学历，工作五年以上；

2、具有会计师或审计师专业技术职称；

3、具有在党政机关、高校、科研机构同职级任职经历或下一职级任职经历，并有在事业单位从事财务管理的经历；

4、年龄在50周岁以内。

	财务资产部

副主任1人
	1、全日制本科及以上学历，工作五年以上；

2、具有会计师或审计师专业技术职称；

3、具有在党政机关、高校、科研机构同职级任职经历或下一职级任职经历，并有在事业单位从事财务管理的经历；

4、年龄在45周岁以内。 

	对外合作部

主任1人


	1、全日制本科及以上学历，工作五年以上；

2、具有在党政机关、高校、科研机构同职级任职经历或下一职级任职经历，并有从事对外合作及交流的经历；

3、年龄在50周岁以内。

	对外合作部

副主任1人
	1、全日制本科及以上学历，工作五年以上；

2、具有在党政机关、高校、科研机构同职级任职经历或下一职级任职经历，并有从事对外合作及交流的经历；

3、年龄在45周岁以内；

4、具有从事国际交流合作管理经验并具有副高及以上职称的，年龄可放宽至50周岁以内。

	市场拓展部

副主任2人
	1、全日制本科及以上学历，工作五年以上；

2、具有在党政机关、高校、科研机构的同职级任职经历或下一职级任职经历，或企业成果转化部门的负责人，并有多年从事科技成果转化的经历；

3、企业应聘人员还需要具有博士学位或副高及以上专业技术职称；

4、年龄在45周岁以内。

	党群工作部

副主任1人


	1、全日制本科及以上学历，工作五年以上；

2、具有在党政机关、高校、科研机构同职级任职经历或下一职级任职经历，并有多年从事党建工作的经历；

3、中共党员；

4、年龄在45周岁以内。


注：以上年龄时间计算至2018年3月。

附件2：

广东省科学院公开招聘机关部门负责人报名表
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