	招聘岗位一览表（二）

	岗位编码
	岗位名称
	人数
	年龄
	性别
	专业
	学历
	岗位职责
	岗位要求
	待遇

	001
	管网养护管理员
	7
	45周岁及以下
	男
	建筑工程、土木工程、市政工程等相关专业
	专科及以上
	①负责所辖片区排水设施日常养护、小型技改项目现场管理工作；
②根据上级部门制定的年度养护计划，编制片区养护计划，并监督执行；
③所辖片区发生突发排水设施塌方、破损等事故，第一时间向上级部门报告并出具初步判断意见；
④配合上级部门做好三防抢险工作，并按照公司应急预案执行；
⑤完成上级领导交办的其他任务。
	①工作细致认真，原则性强，有良好的执行力及职业素养；
②熟悉市政图纸，能很好的执行现场项目管理工作；
③熟悉Autocad等绘图软件的使用；
④具有相关市政设施养护管理或工程施工现场管理工作经验者优先考虑。
	月应发工资约6500元，含五险一金、节假日补贴、年底双薪等。

	002
	泵站养护管理员（机修班长）
	3
	45周岁及以下
	男
	机械设备、电气等相关专业
	专科及以上
	①负责所辖片区排水泵站设施设备日常维修及保养工作、涉及泵站小型技改项目的现场管理工作；
②根据上级部门制定的年度维护计划，编制片区泵站维护计划，并监督执行；
③配合上级部门做好三防抢险工作，并按照公司应急预案执行；
④完成上级领导交办的其他任务。
	①工作细致认真，原则性强，有良好的执行力及职业素养；
②熟悉设备图纸及简单土建图纸，能很好的执行现场项目管理工作；
③熟悉相关机械绘图软件、或相关工作经验者年龄可适当放宽并优先考虑。
	月应发工资约6500元，含五险一金、节假日补贴、年底双薪等。

	003
	管网
养护班长
	10
	45周岁及以下
	男
	初中及以上
学历
	①配合管网养护管理员做好所辖片区排水设施日常养护工作；
②按照下达的养护计划，指导班组成员完成养护任务；
③所辖片区发生突发排水设施塌方、破损等事故，第一时间向管网养护管理员报告，并做好现场维护工作；
④做好汛期三防抢险工作，并按照公司应急预案执行；
⑤完成上级领导交办的其他任务。
	①持有A2及以上驾驶证，五年以上驾龄；
②有相关养护经验者，年龄可适当放宽；
③能吃苦耐劳、身体健康，无违法历史；
④具有较强的责任心和团队协作精神。
	月应发工资约6500元，含五险一金、节假日补贴、年底双薪等。

	004
	安全
管理员
	3
	45周岁及以下
	男
	市政工程、土木工程、建筑工程等相关专业
	专科及以上学历
	①负责所辖片区排水设施养护安全管理工作；
②根据公司制定的相关安全管理及考核规章制度，严格执行现场安全生产监督考核工作；
③负责所辖片区供排水设施小型技改、小额安装、抢修项目的现场安全管理工作；
④配合公司安保部做好相关工作等；
⑤上级领导交办的其他工作。

	①持有C1及以上驾驶证；
②有相关安全管理工作经验者优先考虑；
③能吃苦耐劳、身体健康，无违法历史；
④具有较强的责任心和团队协作精神。
	月应发工资约5500元，含五险一金、节假日补贴、年底双薪等。

	005
	特种车辆（设备）驾驶员
	3
	45周岁及以下
	男
	初中及以上
学历
	①负责特种车辆（设备）操作及驾驶工作，如大型清疏车、随车吊、吸泥车等；
②负责特种车辆日常保养工作；
③上级领导交办的其他工作。
	①持有A2及以上驾驶证，五年以上驾龄；
②有相关工作经验者，年龄可适当放宽；
③能吃苦耐劳、身体健康，无违法历史；
④具有较强的责任心和团队协作精神。
	月应发工资约6500元，含五险一金、节假日补贴、年底双薪等。


注：工作地点：珠海（香洲、横琴、斗门、金湾、高栏港等），具体由公司根据工作需求安排。

