珠海高新区综合治理局公开招聘合同聘用人员岗位一览表
 
	序号
	岗位
类别
	岗位代码
	岗位名称
	工作内容
	招聘人数
	资格条件

	
	
	
	
	
	
	专业
	学历学位
	其他条件

	1
	辅助类
	201801
	城管协管员
	协助开展辖区市容环境整治和违法建设整
治等相关工作。
	4
	专业不限
	大专以上学历
	35周岁以下，有较强的沟通能力和文字处理能力，退伍军人或具有相关工作经验者放宽至高中毕业学历

	2
	辅助类
	201802
	综治队员
	主要负责区机关、接访窗口安保工作，负责维护群体性事件的处置工作。
	3
	专业不限
	大专以上学历
	男性，35周岁以下，退伍军人或具有相关工作经验者放宽至高中毕业学历

	3
	专业类
	201803
	禁毒社工
	负责禁毒及社区戒毒社区康复工作
	4
	专业不限（心理学、中文、新闻、医学专业优先）
	全日制本科以上学历及学士以上学位。
	1.35周岁以下；
2.有从事过禁毒、政法工作者优先。
3.具有社会工作资格证或心理咨询师资格的人员优先。

	4
	专业类
	201804
	人民调解员
	负责社区人民调解及其他司法行政工作
	8
	法学、中文、管理、新闻、心理学等
	全日制本科以上学历及学士以上学位。
	1. 35周岁以下；
1. 党员优先；
1. 具有基层工作经验者优先。



