1、运营主管
	招聘岗位
	运营主管

	薪资待遇
	全勤应发工资3000-3500元，五险一金及相关福利待遇

	工作地点
	保定市清苑区

	



任职条件
	1.遵守公司规章制度，遵纪守法，无不良记录； 
2.具有较强的求知欲和奉献精神，能够努力钻研业务，积极要求进步，具备良好的管理能力和沟通能力，良好的身体素质、心理素质和应变能力，有较好的计算机应用能力、协调及合作能力；
3.熟练掌握监控环境设备的性能、规范操作及使用监控系统；
4.具有3年（含）以上交通管理工作经验者优先；
5.年龄35岁（含）以下，男女不限；
6.全日制大学本科（含）以上学历，交通运营管理、企业管理等相关专业；
7. 特别优秀者可适当放宽。

	



岗位职责
	1、负责运营部全面管理工作，内容包括行车电力调度、监控、票务、设备维修保养、乘务、站务管理等； 
2、制定行车组织图，运行时刻表，制定本部门的行车、电力、环境、信息调度组织规范体系流程，保障行车安全； 
3、组织制定调度管理、施工管理和电话客服等各类规章制度，并根据运营需要进行修订完善等； 
4、规范司机驾驶流程，保障安全行车；
5、按时完成上级领导布置的其他工作。
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2、安全调度员
	招聘岗位
	安全调度员

	薪资待遇
	全勤应发工资2400-3000元，五险一金及公司其他福利

	工作地点
	保定市清苑区

	



任职条件
	1、遵守公司规章制度，遵纪守法，无不良记录；  
2、具有较强的求知欲和奉献精神，组织纪律性强，能吃苦耐劳；
3、熟练掌握监控环境设备的性能、规范操作及使用监控系统；
4、全日制大专（含）以上学历，交通运输、交通工程、计算机等相关专业；
5、年龄30岁（含）以下，五官端正，男女不限；
6、具备1年以上车辆调度工作经验者优先；
7、能适应轮班制工作；
8、特别优秀者可适当放宽。

	



岗位职责
	1、认真落实监控室管理规定，保证监控系统的正常运行，随时掌握所监控车辆、运行状态，发现隐患及时处理或按照流程上报；
2、对各公交站点进行安全及客流量监控，做好相关数据统计；
3、根据时刻表安排组织车辆运行，并根据实际需要进行灵活调整；
4、执行控制中心日常业务，监控及指挥调度车辆运转，能安全、高效地处理突发事件；
5、在设备故障或突发情况下，及时干预，并落实各项应急预案；
6、参与车辆组织相关规章制度、应急预案的编写；
7、编写故障、事故处理分析报告；
8、负责运营日志相关内容的填写；
9、按时完成上级领导布置的其他工作。
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3、维修保障员
	招聘岗位
	维修保障员

	薪资待遇
	全勤应发工资2400-3000元，五险一金及公司其他福利

	工作地点
	保定市清苑区

	



任职条件
	1、遵守公司规章制度，遵纪守法，无不良记录；
2、具有较强的求知欲和奉献精神，能够努力钻研业务，积极要求进步；
3、男性，年龄35岁（含）以下；
4、全日制高中及以上学历，维修、机电等相关专业；
5、具备3年以上电动车、电瓶车、公交车或客车等其中一项或多项的维修工作经验者优先；
6、具有高低压电工本、进网作业许可证等相关证书者优先；
7、思想品质良好，组织纪律性强，能吃苦耐劳；
8、能适应轮班制；
9、特别优秀者可适当放宽。

	


岗位职责
	1、按时完成车辆保养维修任务，做到不漏保、不漏修；
2、严格执行保修规范和工艺流程，按标准开展保修作业；
3、定期检查保养车辆，保证车辆处于良好状态；
4、认真做好各种维修单据的记录，做到及时、准确、无缺失；
5、负责场站、站牌设施设备的检修工作及车辆检修工作，负责车辆充电及充电桩的管理工作；
6、按时完成上级领导布置的其他工作。
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4、司机
	招聘岗位
	司机

	薪资待遇
	全勤应发工资4000-5500元，五险一金及公司其他福利

	工作地点
	保定市清苑区

	



任职条件
	1、热爱公共交通事业，有高度的责任感和良好的思想政治素质，遵守公司规章制度，遵纪守法，无不良记录；
2、持有A1或A3驾驶证，具备熟练驾驶经验 ；
3、驾驶员年龄要求在22-45周岁，男女不限；
4、有公交、旅游、班车等大客车工作经验者优先； 
5、具备全日制高中（含）及以上学历；
6、无不良驾驶记录，无重大事故及交通违章，具有较强的安全意识、服务意识； 
7、身体健康，无既往病史及重大或传染性疾病；
8、适应轮班制；
9、特别优秀者可适当放宽。

	
岗位职责
	1、负责安全驾驶公交汽车；
2、服从公司统一调度，按照公司调度安全行车；
3、按时完成上级领导布置的其他工作。
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5、点钞员
	招聘岗位
	点钞员

	薪资待遇
	全勤应发工资2200—2600元，五险一金及公司其他福利

	工作地点
	保定市清苑区

	



任职条件
	1、热爱公共交通事业，有高度的责任感和良好的思想政治素质，遵守公司规章制度，遵纪守法，无不良记录；
2、适应轮班制；
3、有收银工作经验者优先.；
4、具备全日制高中及以上学历；
5、特别优秀者可适当放宽。

	

岗位职责
	1、负责公交车收入现金的清算；
2、负责相关数据的结算和整理；
3、负责对现金进行清分、整点、剔线、辨别真伪、打捆封装等，入职前有培训；
4、按公司规定每日整理收钱箱；
5、按时完成上级领导布置的其他工作。
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6、软件开发工程师
	招聘岗位
	软件开发工程师

	薪资待遇
	面议

	工作地点
	保定市清苑区

	



任职条件
	1、有高度的责任感和良好的思想政治素质，良好的沟通能力和团队精神，遵守公司规章制度，遵纪守法，无不良记录；
2、掌握Java语言，能熟练使用Eclipse等工具，了解J2EE技术体系；
3、熟悉HTML，javascript，AJAX，XML等前端技术者优先；
4、具备需求分析和系统设计能力，以及较强的逻辑分析和独立解决问题能力；
5、有5年以上软件开发工作经验者优先；
6、全日制大学本科及以上学历，计算机、自动化、电子等相关专业；
7、特别优秀者可适当放宽。

	


岗位职责
	1、 负责程序的开发和维护工作；
2、 能独立开发软件；
3、设计基于visual C++ 2013开发环境下的显示与监控界面；
4、编写Windows下socket（TCP、UDP）编程，获取摄像机输出的视频数据并显示；
5、 调用串口类、设计通讯协议与下位机进行通讯。
6、按时完成上级领导布置的其他工作。
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7、软件开发技术员
	招聘岗位
	软件开发技术员

	薪资待遇
	面议

	工作地点
	保定市清苑区

	



任职条件
	1、有高度的责任感和良好的思想政治素质，良好的沟通能力和团队精神，遵守公司规章制度，遵纪守法，无不良记录；
2、掌握计算机原理、数据库及软件工程的相关知识，熟悉相关编程语言（C/C++/JAVA/VB/C#等），熟悉数据库知识（Oracle、SqlServer、DB2等），熟悉网络相关知识；
3、有软件开发与实施、软件架构搭建与模式开发、设备的数字化通讯与监控经验者优先；
4、熟练使用C/C++，良好的编程习惯；
[bookmark: _GoBack]5、全日制大学本科及以上学历，计算机、自动化、电子等相关专业；
6、特别优秀者可适当放宽。

	


岗位职责
	1、设计基于visual C++ 2013开发环境下的显示与监控界面；
2.、编写Windows下socket（TCP、UDP）编程，获取摄像机输出的视频数据并显示；
3、调用串口类、设计通讯协议与下位机进行通讯；
4、 配合软件工程师进行设备联调工作;
5、按时完成上级领导布置的其他工作。
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