附件1：
水电八局直管干部公开竞聘公告
根据工程局干部管理规定，经研究，决定于2018年8月在工程局范围内以公开竞聘的方式选拔公司直管干部。现将有关事项公告如下：
一、竞聘职位及任职条件详见下表
	职位名称
	职数
	专业、职称及工作经历等要求
	学历
	任职资历

	工程局BIM中心副总监
	1
	土木工程或相关专业；从事BIM工程设计或施工5年以上，精通BIM技术相关软件，能够独立带领团队开展全过程BIM技术服务；有丰富的技术服务团队管理经验，较强的组织协调能力，良好的团队精神及沟通能力，具有对新技术的敏感性和学习能力；技术扎实，敬业务实，有责任心，执行力强，职业操守及职业素养良好。
	就业学历大学本科及以上；工程师及以上职称，并具备BIM工程师资格
	现任工程局十级以上职务两年以上


注：参加竞聘人员为公司正式员工。1999年以前毕业的中专生、2002年以前毕业的大专生可不受就业学历条件限制。
二、工作程序：
1.报名：凡符合规定条件的，均可采取个人自荐或单位推荐的方式报名参加竞聘，于2018年8月7日12:00前提交《报名登记表》（附件2）电子版，文件名为“XX公司（姓名，岗位）”。属于单位推荐的，由所在二级单位按照上述时间及要求进行推荐。
联系电话：0731-82860021
E-mail：yi_zhm@126.com
联系人：吴  婧
2.资格审查：由工程局公开竞聘专家考评组对报名人进行资格审查。如果该岗位符合报名条件的不满3人且其中有合适的任职人选，则直接选聘为拟任职人员，不再进行公开竞聘。
3.竞聘时间：另行通知
三、其它事宜，均按公司干部管理规定执行。
