
济源市公益性岗位招聘公告
为完善我市就业和社会保障服务体系，促进就业和社会保障服务向城镇村（居）委会和社区延伸，根据我市扶贫攻坚工作安排部署，为进一步切实做好就业脱贫工作，结合济源市就业援助有关政策，市人社局拟以公益性岗位方式，选聘一批高校毕业生特别是贫困家庭高校毕业生，安排到全市就业和社会保障城镇服务平台工作。特制定如下招聘方案: 
一、招聘工作原则
(一)坚持德才兼备的原则;
(二)坚持公平、公正、公开的原则;
(三)坚持按需设岗、择优录用的原则。
二、招聘对象及岗位

   （一）招聘对象

济源籍登记失业六个月以上的普通高校毕业生、全日制高级技工学校和技师学院取得高级工（预备技师）、技师（高级技师）职业资格的毕业生，以下统称高校毕业生。

   （二）招聘岗位
岗位情况一览表

	序号
	岗位性质
	工作地点
	岗位名称
	需求人数

	1
	公益岗
	济水办事处
	就业和社会保障服务
	3

	2
	公益岗
	北海办事处
	就业和社会保障服务
	3

	3
	公益岗
	天坛办事处
	就业和社会保障服务
	3

	4
	公益岗
	沁园办事处
	就业和社会保障服务
	3

	5
	公益岗
	玉泉办事处
	就业和社会保障服务
	3



	
	
	
	医保专管员
	2

	6
	公益岗
	承留镇
	就业和社会保障服务
	3

	
	
	
	医保专管员
	2

	7
	公益岗
	思礼镇
	就业和社会保障服务
	3

	
	
	
	医保专管员
	2

	8
	公益岗
	五龙口镇
	就业和社会保障服务
	3

	
	
	
	医保专管员
	2

	9
	公益岗
	克井镇
	就业和社会保障服务
	3

	
	
	
	医保专管员
	2

	10
	公益岗
	梨林镇
	就业和社会保障服务
	3

	
	
	
	医保专管员
	2

	11
	公益岗
	王屋镇
	就业和社会保障服务 
	4

	
	
	
	医保专管员
	3

	12
	公益岗
	下冶镇
	就业和社会保障服务
	4

	
	
	
	医保专管员
	3

	13
	公益岗
	邵原镇
	就业和社会保障服务
	4

	
	
	
	医保专管员
	3

	14
	公益岗
	轵城镇
	就业和社会保障服务
	4

	
	
	
	医保专管员
	3

	15
	公益岗
	大峪镇
	就业和社会保障服务
	4

	
	
	
	医保专管员
	3

	16
	公益岗
	坡头镇
	就业和社会保障服务
	4

	
	
	
	医保专管员
	3


三、招聘条件
   （一）具有济源市户籍，登记失业六个月以上且持有《就业创业证》的往届高校毕业生;

    (二)卫生、财会、计算机、法学类等专业的考生，报考医保专管员优先。

   （三）身体健康，适合基层岗位工作需要，年龄在18周岁以上、35周岁以下（1982.3月至1999.3月期间出生）;
   （四）遵守国家法律法规，品行端正，作风正派，无违纪违法记录;
   （五）服从组织安排，自愿从事基层就业服务和社会保障事业，热爱基层工作，吃苦耐劳，乐于奉献，愿意扎根基层，录用后三年内不得以任何方式调整岗位或跨区域调动;
   （六）我市贫困村贫困家庭、零就业家庭及外出就业困难的贫困家庭中的高校毕业生，符合以上条件的优先予以招聘录用。
四、招聘程序
本次招聘采取公开招募、自愿报名、考试选拔、统一安排的方式，按照岗位开发、信息发布、报名、考试、体检、公示、签订就业协议、岗前培训、签订劳动合同的程序依次进行。
(一)发布招聘公告。
在济源市人力资源和社会保障局网站和济源市就业服务网上发布招聘公告。
(二)报名及资格审查
报名时间：3月23日-31日，上午8：00-12：00，下午14：30-17：30。
报名地点：济源市黄河路中段811号市人力资源和社会保障局一楼东大厅。
本次考试实行现场报名。符合条件的高校毕业生需持本人身份证、毕业证(或学籍证明)、《就业创业证》、4张两寸近期同底版免冠彩色照片。

考试时间和地点另行通知，详情请关注济源市人力资源和社会保障局网站、济源市就业服务网。

咨询电话：0391—6638510  
                                     济源市人力资源和社会保障局

                                  2017年3月20日
