附件4

市交通实验幼儿园面试方法

2016年咸宁市交通实验幼儿园公开招聘教师考试面试，分为两部分：一是专业基础知识问答，二是现场说课。主要考核应聘对象基本素质（仪表端庄，心理素质好，语言规范、简洁）和综合能力（从容自然，表述清晰，语言表达能力强，思维敏捷、随机应变，态度、表情有亲和力，基础扎实，几倍优秀教师的潜能）。
一、面试教材 

专业知识问答：《3-6岁儿童学习与发展指南》（教育部2012 年10 月9 日颁发）、《幼儿园教育指导纲要》（教基[200]〕20号）。

说课：健康、语言、社会、科学、艺术五大领域。参考书目为《幼儿学习与发展课程》之学习活动、一日活动（长江少年儿童出版社2014年版）。
二、面试答题时间

面试答题时间共15分钟，专业基础知识问答限时5分钟，而后开始试讲说课。
三、面试分值
面试成绩满分100分，专业基础知识问答30分，试讲说课70分。

