
附：
2017年市人民医院聘用专业技术人员招聘计划（64名）
	岗位

序号
	岗位

名称
	人数
	招聘条件

	
	
	
	专业
	学历
	年龄
	其他条件

	01
	口腔
	3
	口腔
医学
	全日制二本及以上
	30周岁及以下
	应历届；2015年及以前的须取得医师资格证。

	02
	疼痛
康复
	1
	临床医学、疼痛学、麻醉学
	全日制一本及以上
	30周岁及以下
	须有医师资格证。

	03
	疼痛
康复
	3
	康复
治疗
	全日制大专及以上
	28周岁及以下
	应历届；2015年及以前的须取得治疗师资格证。

	04
	眼科
	1
	临床医学、
眼耳鼻喉
	全日制一本及以上
	28周岁及以下
	应历届；2015年及以前的须取得医师资格证。

	05
	病理科
	1
	临床
医学
	全日制二本及以上
	30周岁及以下
	应历届；2015年及以前的须取得医师资格证。

	06
	MRI
	1
	医学
影像
	全日制一本及以上
	28周岁及以下
	应历届；2015年及以前的须取得医师资格证。

	07
	耳鼻喉头颈外科
	1
	临床医学、耳鼻喉头颈外科
	全日制二本及以上
	35周岁及以下
	须有医师资格证。

	08
	CT
	1
	医学
影像
	全日制一本及以上
	28周岁及以下
	2016、2017年的应届生。

	09
	心电图
	2
	临床
医学
	全日制二本及以上
	35周岁及以下
	应历届；2015年及以前的须取得医师资格证。

	10
	规培学员、护士
	50
	护理、助产
	
	28周岁及以下
	一、规培学员招聘： 2016、2017年全日制高中起点大专及以上毕业生，身高（女1.56米及以上、男1.65米及以上），2016年毕业生须取得护士资格证书；
二、护士招聘，应符合下列条件之一：

1.应届毕业生，含2016、2017年全日制护理（助产）本科毕业生，其中2016年毕业生须取得护士资格证书；

2.历届毕业生,具备三甲综合医院或省级三甲专科医院临床护理工作一年以上经历（以护士执业注册为准）并取得全日制高中起点护理（助产）大专及以上学历。已生育二孩的，年龄可放宽至30周岁。


注：计算年龄截止时间为2017年6月25日
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