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招聘岗位及要求

（一）、教学科研岗
	用人部门
	岗位
	需求专业
	人数
	用人要求

	机械与车辆工程学院
	专职教师
	机械设计制造及其自动化
	5
	硕士研究生及以上学历，紧缺专业可放宽至优秀本科毕业生，取得高校教师资格证者优先考虑 

	
	
	机械电子工程
	4
	

	
	
	材料成型及控制工程
	3
	

	
	
	工业工程
	4
	

	
	
	汽车服务工程
	4
	

	
	
	交通运输
	4
	

	
	
	车辆工程
	4
	

	
	
	能源与动力工程
	3
	

	建筑工程学院
	专职教师
	土木类（土木工程、建筑工程）
	7
	硕士研究生及以上学历，紧缺专业可放宽至优秀本科毕业生，取得高校教师资格证或从事BIM研究者优先考虑

	
	
	管理类（工程管理、工程监理）
	5
	

	
	
	水利水电
	4
	

	
	
	工程造价
	7
	

	
	
	测绘工程
	3
	

	
	
	安全工程
	3
	

	
	
	环境工程
	3
	

	会计学院
	专职教师
	会计学
	7
	本科及以上学历，取得取得高校教师资格证或中级及以上职业资格证书者优先考虑

	
	
	财务管理
	7
	

	经济管理学院
	专职教师
	人力资源管理
	5
	硕士研究生及以上学历，紧缺专业可放宽至优秀本科毕业生，取得高校教师资格证者优先考虑

	
	
	物流工程
	4
	

	
	
	市场营销
	5
	

	
	
	电子商务
	4
	

	电气与信息工程学院
	专职教师
	通信工程
	3
	硕士研究生及以上学历，紧缺专业可放宽至优秀本科毕业生，取得高校教师资格证者优先考虑

	
	
	网络工程
	6
	

	
	
	软件工程
	3
	

	
	
	物联网工程
	4
	

	
	
	数字媒体技术
	5
	

	人文与艺术学院
	专职教师
	视觉传达
	4
	硕士研究生及以上学历，紧缺专业可放宽至优秀本科毕业生，取得高校教师资格证或有获奖作品者优先

	
	
	环境设计
	5
	

	
	
	产品设计
	4
	

	
	
	服装与服饰设计
	3
	

	
	
	风景园林
	6
	

	
	
	社会工作
	4
	

	
	
	秘书学
	4
	

	
	
	法学
	3
	

	思政部
	专职教师
	思想政治教育
	5
	硕士研究生及以上学历，本硕专业一致，中共党员，取得高校教师资格证者优先考虑

	
	
	马克思主义中国化
	4
	

	
	
	马克思主义基本原理
	4
	

	
	
	民族学
	4
	

	
	
	中国近现代史
	4
	

	
	
	国际关系与国际政治
	4
	

	体育部
	专职教师
	社会体育指导与管理
	6
	硕士研究生及以上学历，本硕专业一致，运动训练专业足球方向，取得高校教师资格证者优先考虑

	
	
	运动训练
	3
	



（二）教学辅助及党政管理岗
	用人部门
	岗位
	需求专业
	人数
	用人要求

	二级学院
	辅导员
	学校发展所需专业
	8
	本科及以上学历，中共党员，有学生工作经验

	二级学院、图书馆
	教辅人员
	电子
	4
	本科及以上学历 

	
	
	计算机
	
	

	
	
	会计
	
	

	
	
	图书情报
	
	

	职能部门
	行政人员
	计算机、中文相关专业
	4
	本科及以上学历，熟练使用办公软件，具有较强文字能力 



