吉林大学白求恩医学部2016年人员招聘公告

    吉林大学白求恩医学部2016年各单位面向社会公开招聘各类优秀人才，现公告如下。 

    一、招聘人数和岗位需求

（一）白求恩医学部各学院2016年总计招聘7人，其中基础医学院教师1人，实验工程技术1人；公共卫生学院教师1人，实验工程技术1人；药学院教师1人，实验工程技术1人；护理学院教师1人。

（二）白求恩医学部各附属医院2016年总计招聘178人，其中第一医院59人，第二医院54人，中日联谊医院54人，口腔医院11人。
岗位为应聘教师（以医疗为主、以科研为主）、专职医生和医疗技术、药剂人员、护理人员。
（三）医学部2016年海外博士招聘数量整体控制在18人以内，各单位根据需要进行选聘。
二、招聘条件

关于招聘条件详见《吉林大学新聘人员聘用管理暂行办法（修订）》（附件一）、《吉林大学“引进海外博士计划”实施办法》（附件二）、《吉林大学白求恩医学部2016年学院人员招聘工作实施方案》（附件三）及《吉林大学白求恩医学部2016年附属医院人员招聘工作实施方案》（附件四）。
三、报名方式

    应聘者只能申报一个招聘单位，不得重复报名，重复报名者取消应聘资格。可网上报名，填报《吉林大学白求恩医学部2016年人员招聘报名表》（附件五），并将电子版发至招聘单位邮箱，邮件标题请按照“姓名—学历—专业—毕业学校”的统一格式命名。

    招聘的笔试和面试等具体考试工作安排，请登陆吉林大学白求恩医学部网站和各单位网站，及时浏览网上公布的招聘信息，详见《吉林大学白求恩医学部、各单位网站及人员招聘联系方式一览表》（附件六）

    四、报名时间：2016年5月3日— 5月13日

五、应聘材料要求

（一）各单位应聘人员报名时需提供以下相关材料原件和复印件：

    1.毕业生就业推荐表

    2.毕业证书、学位证书

3.身份证

4.奖励证书等相关材料

    （二）附属医院应聘人员如有下列证书或证明，一并提供原件和复印件：
    1.执业资格证书

    2.住院医师规范化培训合格证书

    六、英语考试由白求恩医学部统一组织
    1. 应聘各类岗位人员均须参加英语考试。

2.符合英语免试条件（详见附件三和附件四）的应聘人员需填报《吉林大学白求恩医学部2016年人员招聘英语免试申请表》（附件七）。

    七、英语考试准考证发放时间

    2016年5月25日，各单位到学部综合办公室干部人事科领取准考证。2016年5月26日，应聘人员到所报名的招聘单位领取准考证。

八、英语考试时间
2016年5月28日下午 14：00——16：00 

    九、面试时间：2016年6月1日— 6月15日

十、白求恩医学部人员招聘工作领导小组办公室地址
长春市新疆街和同光路交汇处白求恩医学部机关临时办公楼203室
联系人：朱子英  刘越   赵南
联系电话：（0431）85619682    

电子邮箱：yxbgbrsk@126.com
附件： 

1.《吉林大学新聘人员聘用管理暂行办法（修订）》
2.《吉林大学“引进海外博士计划”实施办法》
3.《吉林大学白求恩医学部2016年学院人员招聘工作实施方案》
4.《吉林大学白求恩医学部2016年附属医院人员招聘工作实施方案》

   5.《吉林大学白求恩医学部2016年人员招聘报名表》                              

6.《吉林大学白求恩医学部、各单位网站及人员招聘联系方式一览表》
7.《吉林大学白求恩医学部2016年人员招聘英语免试申请表》     
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2016年4月29日
4

