附件1：吉林省政府投资基金管理有限公司
  招聘人员岗位及其资格条件
   此次共招聘3人，其中包括：风控部部门负责人1人；投资部投资专员2人。
    各岗位基本信息、职责、任职要求具体说明如下：
一、风控部    

 招聘人员:部门负责人（1人）
	一、岗位基本信息

	岗位名称
	部门负责人
	所属部门
	风控部

	工作性质
	全职
	工作地点
	长春市

	二、岗位职责

	1
	负责建立公司风险防范体系、管理流程，建立合理完善的风险控制制度；

	2
	负责对公司主营业务募集、投资、管理、退出四个阶段的业务进行风险把控及复核；

	3
	完善风险管理办法及合理优化风险管理相关各项操作规程、风控流程；负责督促有关项目负责人；协助业务部门对已投资项目的定期检查或专项检查，并针对存在的问题提出处理意见；

	4
	组织开展对相关业务的风险识别、评估和监测，提出风险管理意见；牵头处理、化解风险事项；

	5
	完成上级领导交办的其它工作。

	三、岗位任职资格要求

	因    素
	基本条件

	教育经历
	 本科及以上学历

	政治面貌
	 中共党员

	专业要求
	 法律、财务、金融、经济或相关专业

	年龄要求
	 45周岁以下（1972年后出生）

	资格证书
	 基金从业资格证书

	知识技能
	1.熟练掌握投资基金业务和各项投资金融政策、法律法规，具备较高的管理素质；2. 有较强的分析问题及解决问题的能力、协调沟通能力和丰富的风险管理知识与经验。

	培训经历
	 接受过风险管理、财务管理等相关知识的培训。

	工作经验
（2、3条至少符合其中之一）
	1.具有15年以上工作经验；2.担任过知名银行、基金、担保等相关企业风控部负责人或分管过风控部；3.具有财政、审计等职能部门中层以上职务工作经验，从事过财政、财务审计工作。

	其它条件
	工作具有较强的计划性和实施执行能力，具有较强的沟通、协调、团队领导能力，责任心、事业心强。


二、投资部
投资专员（2人）
	一、岗位基本信息

	岗位名称
	投资专员
	所属部门
	投资部

	工作性质
	全职
	工作地点
	长春市

	二、岗位职责

	1
	参与投资项目谈判，协助进行投资判断，制定投资方案；

	2
	负责遴选投资合作项目，建立投资项目库，负责组织对投资合作项目前期考察、尽职调查，负责起草投资项目意向书、协议书、经济合同等有关文件；

	3
	负责项目初审，对项目进行初步实地调查，提出可否投资的初审意见、拟定项目实施方案；

	4
	负责项目立项，项目初审后认为可以对项目企业做进一步尽职调查研究的，制定《项目立项审批表》，完成立项；

	5
	负责项目尽职调查，立项批准后，对项目企业进行全面尽职调查，制定《尽职调查报告》。尽职调查认为可以投资的企业与项目，制定《投资建议书》、《投资委员会决策意见表》，最终形成投资决议；

	6
	参与投资项目的直接或间接管理，承担投资项目的后续监控、分析、评估等投后管理工作，出具投资效益分析报告，适时提出项目管理建议；

	7
	协调建立和维护与投资项目相关的政府部门、PPP中心、项目公司、同业基金、中介公司等机构的关系；

	8
	 完成上级领导交办的其他工作。

	三、岗位任职资格要求

	因    素
	基本条件

	教育经历
	全日制本科及以上学历（985或211院校研究生及以上学历优先录用）

	政治面貌
	 中共党员

	专业要求
	 法律、财务、金融、经济或相关专业

	年龄要求
	 1980年后出生

	资格证书
（至少符合条件之一）
	 证券从业资格证书、基金从业资格证书

	知识技能
	1.掌握投资基金业务和各项金融政策、法律法规，具有较全面的投融资知识及较丰富的管理知识，具备较强的项目管理能力；2.有较强的分析问题、解决问题的能力、协调沟通能力和风险预测能力。

	培训经历
	接受过投资银行业务、财务管理、经济法等相关  知识的培训。

	工作经验
（至少符合条件之一）
	1.具有5年以上银行、证券、基金等相关企业或PPP项目相关工作经验；2.具有5年以上大型工程建设施工企业投融资及PPP项目相关岗位从业背景；3.具有5年以上至少2家大中型企业中层以上岗位工作经验。

	其它条件
	擅长与人沟通，富有亲和力和较强的说服力，具备较强的责任心和保密意识。


