	岗位
	人数
	招聘具体条件

	文秘专员
	1
	大专及以上学历，熟悉银行运作，熟悉银行业务法律法规、监管要求，有银行从业经验，具备较强的文字表达能力；熟悉掌握公文写作、文书起草，熟练使用计算机办公软件；具备较强的管理沟通与协调能力。年龄在40周岁以下，条件优秀者可适当放宽。

	会计主管
	1
	大专及以上学历，金融、经济等相关专业毕业，具有5年以上银行相关岗位从业经验，具有2年以上银行会记主管岗位从业经验，勤勉敬业，有较扎实的会计业务管理基础，较强的柜面业务操作风险把控能力和团队管理能力；具备主动服务意识，具备出色的组织协调能力、突发事件和特殊事项应变能力；年龄在40周岁以下，条件优秀者可适当放宽。

	财务、审计岗人员
	2
	大专以上学历，财务、经济、金融、审计等相关专业毕业，熟悉财务、审计工作流程，熟悉财务报表及相关审计要点，工作认真严谨，原则性强，吃苦耐劳，积极主动；具备发现、分析及解决问题的能力；能够完成财务、审计工作报告。年龄在45周岁以下，有银行从业经验者可适当放宽。


