宁夏储备物资管理局2016年考试录用公务员面试公告
根据公务员录用工作有关规定，现就2016年宁夏储备物资管理局录用公务员面试有关事宜通知如下：
一、 面试分数线及进入面试人员名单
	职位名称及代码
	面试分数线
	姓名
	准考证号
	面试

时间
	备注

	劳动人事处工作科员及以下职位（0601491001）
	123.700
	张磊建
	491241190330
	2月26日
上午
	　无

	
	
	陶璐
	491264333107
	
	

	
	
	宋昊
	491264333127
	
	

	机关党委工作科员及以下职位（0601491002）
	127.400 
	李欣爽
	491231201418
	
	

	
	
	赵超
	491211831029
	
	

	
	
	刘欣欣
	491241263923
	
	


二、面试确认
请进入面试的考生于2016年2月14日24时前确认是否参加面试，确认方式为电子邮件和传真。要求如下：
1.发送电子邮件至nxcbj_010022@163.com，并同时传真到0951-5069799。
2.标题统一按“×××确认参加XXX（单位）××职位面试”。
3.电子邮件正文请注明：姓名、身份证号、准考证号、公共科目笔试总成绩。
4.网上报名时填报的通讯地址、联系方式等信息如有变化，请在电子邮件正文中注明。
5.放弃面试者请填写《放弃面试资格声明》（详见附件1），经本人签名，于2月14日24时前传真至0951-5069799或发送扫描件至nxcbj_010022@163.com。不在规定时间内填写放弃声明，又因个人原因放弃面试的，将上报中央公务员主管部门记入不诚信记录。
逾期未确认的，视为自动放弃，不再进入面试程序。
三、资格复审
（一）请考生于2016年2月14日前（以寄出邮戳为准）通过邮政特快专递将以下材料复印件邮寄到我单位接受资格复审（一般不接待本人或快递公司送达）：
1. 本人身份证、学生证或工作证复印件。
2. 公共科目笔试准考证复印件。
3. 考试报名登记表（贴好照片，如实、详细填写个人学习、工作经历，时间必须连续，并注明各学习阶段是否在职学习，取得何种学历和学位）。
4. 本（专）科、研究生各阶段学历、学位证书复印件，所报职位要求的外语等级证书、职业资格证书复印件等材料。
5. 报考职位所要求的基层工作经历有关证明材料。在党政机关、事业单位、国有企业工作过的考生，需提供单位人事部门出具的基层工作经历证明，并注明起止时间和工作地点；在其他经济组织、社会组织等单位工作过的考生，需提供相应劳动合同或缴纳社保证明的复印件。
6. 除上述材料外，考生需按照身份类别，提供以下材料：
应届毕业生提供所在学校加盖公章的报名推荐表（须注明培养方式）复印件。
社会在职人员提供所在单位人事部门出具的同意报考证明复印件（详见附件2），证明中需注明考生政治面貌，工作单位详细名称、地址，单位人事部门联系人和办公电话。现工作单位与报名时填写单位不一致的，还需提供离职证明复印件。
留学回国人员提供我驻外使领馆出具的留学回国证明和教育部留学服务中心认证的国外学历学位认证书复印件。
待业人员提供所在街道或存档人才中心出具的待业证明复印件（详见附件3），需注明考生政治面貌和出具证明单位联系人和办公电话。
“大学生村官”项目人员提供由县级及以上组织人事部门出具的服务期满、考核合格的证明复印件；“农村义务教育阶段学校教师特设岗位计划”项目人员提供省级教育部门统一制作，教育部监制的“特岗教师”证书和服务“农村义务教育阶段学校教师特设岗位计划”鉴定表复印件；“三支一扶”计划项目人员提供各省“三支一扶”工作协调管理办公室出具的高校毕业生“三支一扶”服务证书复印件；“大学生志愿服务西部计划”项目人员提供由共青团中央统一制作的服务证和大学生志愿服务西部计划鉴定表复印件。
中共党员或预备党员提供由所在党组织出具的入党证明材料。

7、其他材料：一寸免冠彩色照片3张（背面要写姓名），应与网上报名照片一致。 
考生应对所提供材料的真实性负责，材料不全或主要信息不实，影响资格审查结果的，将取消面试资格。此外，面试前还将进行现场资格复审，届时请考生备齐以上材料原件。
邮寄地址：宁夏回族自治区银川市兴庆区凤凰南街39号 宁夏储备物资管理局劳动人事处（请注明“公务员面试资格复审材料”）。
邮    编：750001。
（二）现场资格复审
现场资格复审将于2月25日下午16:00在宁夏储备物资管理局劳动人事处进行。考生请携带上述资格复审时邮寄的相关材料原件。

四、面试安排
（一）面试时间
面试定于2016年2月26日上午9:00开始，请面试的考生于当日上午8:30前到面试地点报到。面试开始前30分钟没有进入候考室的考生，取消考试资格。
（二）面试报到地点
宁夏回族自治区银川市兴庆区凤凰南街39号宁夏储备物资管理局办公楼三楼304室。
五、体检和考察
（一）体检和考察人选的确定
参加面试人数与录用计划数比例达到3:1及以上的，面试后应按综合成绩从高到低的顺序，1:1确定体检和考察人选；比例低于3:1的，考生面试成绩应达到70分的面试合格分数线，方可进入体检和考察。
（二）体检
体检具体时间另行通知，届时将电话通知考生本人，统一组织前往指定医院进行体检，请考生合理安排好行程，注意安全。体检费用由我局承担。
（三）综合成绩计算方式
综合成绩计算: 综合成绩（无专业科目考试） =（笔试总成绩÷2）×50% + 面试成绩×50%

六、注意事项
1.考生应对个人提供资料的真实性负责。
2.面试结束后，考生请在公务员考录专题网站查询面试成绩。

3.请面试考生保持通讯畅通，如联系方式出现变动，请及时告知我局。

联系方式： 0951-5044575（电话）
           0951-5069799（传真）
电子邮箱： nxcbj_010022@163.com

欢迎各位考生对我们的工作进行监督。
附件：1. 放弃面试资格声明（样式）
2. 同意报考证明（样式）
3. 待业证明（样式）
宁夏储备物资管理局
                        2016年2月4日
