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	学部
	岗位
	数量
	应聘条件

	小学部
	语文教师
	8
	1.具有全日制师范院校毕业文凭，有全日制小学教学经验者优先；
2.区、市、省级以上教学能手、学科带头人、骨干教师、优秀教师、区市省级以上评优课、公开课、优质课一等奖者优先录用；
3.工作期间能够住校。

	
	数学教师
	3
	

	
	音乐教师
	2
	

	
	美术教师
	2
	

	
	体育教师
	2
	

	
	品德与社会教师
	2
	

	
	科学和实践教师
	2
	

	初中部
	语文教师
	2
	1.师范类院校全日制本科及以上学历，有全日制学校教学经历，能胜任班主任工作者优先；
2．市级以上的优秀教师、骨干教师、学科带头人优先录用；
3.热爱教育、教学研究。

	
	数学教师
	2
	

	
	英语教师
	2
	

	
	物理教师
	2
	

	高中部
	语文教师
	骨干教师：4
	骨干教师：
1.遵规守纪，服从管理，有工作热情，能适应寄宿制学校的工作；
2.本科（第一学历）及以上学历，申报学科应与本科所学专业一致，持有高中教师资格证书，教龄5年以上，能担任班主任工作，送过高三毕业班；
3.中级及以上职称，40周岁以下，具有地市级骨干教师、省特级教师荣誉者，年龄可适当放宽；
4.获得区（县）及以上优质课一等奖、学科带头人、教学能手、优秀教师、优秀班主任称号；
5.美术、音乐、体育教师需有高考特长生培养经历，35周岁以下。体育教师具有武术或健美操专业者优先，心理教师须具备心理咨询师资质。
青年教师：
1. 师范类院校全日制本科以上学历，申报学科应与本科所学专业一致，持有高中教师资格证书；
2.党员或校级以上优秀学生干部、三好学生优先。

	
	
	青年教师：3
	

	
	数学教师
	骨干教师：4
	

	
	
	青年教师：3
	

	
	英语老师
	骨干教师：4
	

	
	
	青年教师：3
	

	
	政治教师
	骨干教师：3
	

	
	
	青年教师：2
	

	
	历史教师
	骨干教师：2
	

	
	
	青年教师：2
	

	
	地理教师
	骨干教师：2
	

	
	
	青年教师：2
	

	
	生物教师
	骨干教师：2
	

	
	
	青年教师：2
	

	
	化学教师
	骨干教师：2
	

	
	
	青年教师：2
	

	
	物理教师
	骨干教师：2
	

	
	
	青年教师：2
	

	
	音乐教师
	骨干教师：2
	

	
	
	青年教师：2
	

	
	美术教师
	骨干教师：2
	

	
	
	青年教师：2
	

	
	体育教师
	骨干教师：2
	

	
	
	青年教师：2
	

	
	信息老师
	骨干（青年）教师：2
 
	

	
	心理老师
	骨干（青年）教师：2
	


 
   

