山东高速物资集团总公司招聘岗位及条件
一、招聘岗位及要求   

（一）山东高速物资集团总公司

招聘岗位：业务岗3人

任职要求：年龄35周岁以下，具有一定销售经验，特别优秀者可适当放宽条件，高速集团内部职工优先考虑。

（二）山东高速建设材料有限公司
招聘岗位：科技副总1人

任职要求：研究生学历，道路与铁道工程、土木工程（道路与桥梁方向）、化学工程与技术、材料科学及相关专业；具有8年以上大型企业及科研院所道路桥梁类材料研发、生产、技术支持工作经验，主持过省级以上科研课题、获科技创新奖项者优先，特别优秀者可适当放宽条件。 

招聘岗位：沥青混合料研发岗1人

任职要求：本科及以上学历，道路与铁道工程、土木工程（道路与桥梁方向）及相关专业；3年以上大型企业及科研机构道路、桥梁类材料研发经验，可独立完成混合料配合比设计和生产配合比调试工作。

招聘岗位：市场营销岗2人

任职要求：本科及以上学历，40周岁（含）以下，5年以上钢材、沥青产品销售经验，能接受长期出差或驻外，有参与国家重点项目营销经验者优先录用。

招聘岗位：预算分析岗1人

任职要求：本科及以上学历，35周岁（含）以下，5年以上财务工作经验，3年以上会计主管及以上任职经历，中级以上会计职称，具备扎实的财务管理知识和实务处理经验，熟悉使用各种财务管理软件和办公软件。 

招聘岗位：会计岗1人（工作地点：重庆）

任职要求：本科及以上学历，2年以上财务工作经验，熟悉使用各种财务管理软件和办公软件。

招聘岗位：业务岗1人（工作地点：重庆）

任职要求：专科及以上学历，具有一定产品销售经验，能接受长期出差或驻外。

（三）山东高速海南发展有限公司
招聘岗位：总工程师1人

任职要求：本科及以上学历，具有15年以上炼化行业工作经验及5年以上同等职位工作经验。

招聘岗位：市场开发部部长/副部长1人

任职要求：本科及以上学历，5年以上溶剂油、特种油产品销售管理经验。

招聘岗位：财务部副经理1人

任职要求：本科及以上学历，5年以上财务工作经验，具备中级会计师职称，熟悉新企业会计准则以及相关财经税务法规。

招聘岗位：人力资源部部长/副部长1人

任职要求：本科及以上学历，10年以上相关工作经验，3年以上人力资源管理工作经验，具备企业人力资源管理师职业资格。

招聘岗位：质量安环部部长/副部长1人

任职要求：本科及以上学历，具备中级及以上专业技术资格，从事HSE相关专业工作12年以上且具有5年以上管理经验。

招聘岗位：生产准备部部长/副部长1人

任职要求：本科及以上学历，15年以上炼化行业工作经验，及5年以上同等职位工作经验。

招聘岗位：项目管理部部长/副部长1人

任职要求：本科及以上学历，工程管理、化工机械与设备相关专业，12年及以上石化行业工作经验，5年以上项目管理经验，具备丰富的石油化工类企业新建、改建、扩建经验。

招聘岗位：原料采购员1人

任职要求：本科及以上学历，5年以上石油化工产品销售采购管理经验。

招聘岗位：油品销售员1人

任职要求：本科及以上学历，5年以上石油化工产品销售经验。

招聘岗位：审计专员1人

任职要求：本科及以上学历，审计、会计或财经类相关专业，2年及以上企业内部审计工作从业经验，熟悉财务法律相关知识，熟悉企业内部审计操作方法。

招聘岗位：企业管理岗1人

任职要求：本科及以上学历，5年以上相关管理经验，熟悉公文机要处理有较强的文字功底，能起草各类工作总结、会议纪要等公文；熟悉公司重大决策、重点工作的督查督办落实流程及工作方法，有一定组织协调能力。

