巨野县2017年公开招聘教师面试实施方案
     根据《山东省事业单位公开招聘工作规程》(鲁人社发〔2015〕6号)、《2017年巨野县教育系统公开招聘教师简章》有关规定，现就巨野县2017年公开教师招聘面试方案公告如下：
一、公布面试名单
资格审查结束后，经审查合格，762名人员进入面试，面试人员名单见《巨野县2017年公开招聘教师进入面试人员名单》。
二、领取面试准考证
所有参加面试的人员，于7月9日上午9:00至12:00到巨野县教育局一楼会议室领取面试准考证。
三、面试
（一）时间
面试时间为2017年7月13日，旱晨6:10面试人员集合，6:50开始点名抽签，8:00正式开始面试。
（二）地点
面试地点为巨野县第一中学。
（三）面试方式
面试采取说课的方式进行，说课及技能展示时间共10分钟。主要从教师基本素养、基本技能、仪态仪表、口头表达能力、教学组织能力等方面进行综合评价，面试总分为100分。
各学科成立相应的面试评课小组，中小学面试内容为现行初中教材；职业学校专业课教师面试内容为现行中等职业学校教材；幼儿园面试内容为现行幼儿园教材；特教面试内容为我县聋哑学校现行教材；定向招聘面试内容与中小学相同。
面试采取全封闭形式，面试教材统一安排，每个面试组面试结束后公布本组成绩。
（四）其它安排
1.进入面试的人员须持本人身份证、面试准考证参加面试，证件不全者不得面试。
2.面试采取全封闭形式进行，所有资料不得带入考点，面试教材、草稿纸统一安排，参加面试人员以抽签的形式抽取面试顺序和说课内容，说课内容与抽签内容不一致者判0分。
3.各学科成立相应的面试评课小组，每组专家评委为5-9人，面试开始前将评课标准和记分表发给每位评委，评委根据说课情况进行打分，由评课小组负责人计算出总分，并当场向面试人员公布；面试结束后立即离开考点，不得逗留和喧哗。
4.每个面试组面试结束后公布本组成绩，面试全部结束后在巨野教育信息网公布面试成绩。录取、聘任办法按简章执行。
其它事项请认真阅读面试准考证上有关说明。
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