面试资格审查注意事项
一、资格审查时间：2018年5月15日-16日（上午8：30-11:30，下午14:30-18:00）
二、资格审查地点：县教育局南楼三楼（咨询电话：0635-6217239）
三、资格审查需要提交的材料

提交1寸近期同底版免冠照片3张(须与网上报名的照片同一底版)、《阳谷县事业单位公开招聘工作人员报名登记表》、《阳谷县事业单位公开招聘工作人员诚信承诺书》、笔试准考证和相关材料(原件及复印件，由审核单位留存)。相关材料主要有：
    1、全日制普通高校非应届毕业生应聘的，提交身份证、户口薄、报到证、毕业证、教师资格证及相关证书等；
    2、全日制普通高校应届毕业生应聘的，已与用人单位签订就业协议的，应聘前与签约单位解除协议或签约单位同意报考的书面证明；对资格审核前未发放各类证书的（学历、户籍、教师资格证及相关证书，须在2018年7月31日前取得），需提供学校核发的就业推荐表（须能正常毕业）、教育部学籍在线验证报告，待证书发放后逐一审核；
    3、其他人员应聘的，提交国家承认学历的毕业证、身份证、户口薄、教师资格证及相关证书等;
    4、在职人员应聘的，还需提交有用人管理权限部门或单位出具的同意应聘介绍信;
    5、报考定向招聘岗位的人员进入面试的，除出具学历学位证书、身份证和毕业当年就业主管机构签发的报到证等相关证明材料外，参加“选聘高校毕业生到村任职”项目人员出具县以上组织部门考核认定的证明材料；参加“三支一扶”计划项目人员出具山东省“三支一扶”工作协调管理办公室签发的《招募通知书》和县以上人社部门出具的考核材料；参加“大学生志愿服务西部计划”项目人员出具共青团山东省委考核认定的证明材料、共青团中央统一制作的服务证和大学生志愿服务西部计划鉴定表；退役大学生士兵提交《入伍通知书》、《退伍证》。
    6、留学回国人员应聘的，除需提供资格审查中规定的相关材料外，还要出具国家教育部门的学历学位认证、我国驻外使领馆的有关证明材料。学历认证材料和使领馆开具的有关证明材料等，必须在2018年2月11日前取得，在资格审查时与其他材料一并递交审查。
    7、其他未尽事宜详见《2018年阳谷县事业单位公开招聘工作人员应聘须知》。
四、考生须知
1、对应聘人员的资格审查工作贯穿招聘工作的全过程。因信息填报不全、错误等导致未通过单位资格审查的，责任由应聘人员自负。
    2、资格审查人员未按规定时间、地点递交资格审查相关材料，视为自动放弃。资格审查原则上由本人办理，确因特殊原因不能到场资格审查的，可委托他人代为办理，代办人员需提供本人身份证原件及复印件。
    3、此次资格审查工作时间紧、任务重，为保证公开招聘工作公正、公平、顺利进行，请应聘人员提前准备相应材料，按时递交资格审查材料，并保持所留联系电话通讯畅通。因特殊情况放弃资格审查的，请于5月16日下午16：00前向教育局提交本人签名的《放弃面试声明》。
    4、《阳谷县事业单位公开招聘工作人员报名登记表》、《阳谷县事业单位公开招聘工作人员诚信承诺书》和笔试准考证可于5月15日9:00—16日16:00登录阳谷县政务网（www.yanggu.gov.cn）下载打印。请应聘人员及时打印，并妥善保存,以备后用。
    5、《面试通知书》领取时间、地点及相关事宜，将于面试资格审查后在网上公布，请广大应聘人员注意浏览阳谷县政务网（www.yanggu.gov.cn）信息，保持所留联系电话24小时通讯畅通，因个人原因造成的后果，责任自负。
