
关于招聘部分劳务派遣人员简章

根据工作需要，现面向社会公开招聘部分劳务派遣人员派遣

到临沂市不动产登记中心工作。

一、招聘数量、岗位及用工方式

1、不动产登记岗位劳务派遣工作人员 40 名（男性不少于 50%）。

2、用工方式：由临沂市春风劳动保障服务有限公司进行人

员招聘，派遣使用。

二、招聘条件及要求：

（一）遵纪守法，诚实守信，爱岗敬业，有较强的事业心、工作

责任心和服务意识。

（二）身体健康、品行端正、性格温和、具有良好的团队协作精

神和沟通表达能力，具有良好的职业道德和为人民服务的精神，具有

正常履行职责的身体条件。

（三）年龄在 30岁(含)以下(1988 年 11 月 10 日以后出生)。

（四）大学本科及以上学历，能够熟练使用计算机；专业要求及

人员数量如下：

专业名称 人员数量 备注

土地资源管理
20

男性不少于 50%

房地产开发与管理

计算机类
8

测绘类

法学 4

其它 8



有不动产登记相关工作经验的同等条件下优先录用(进入面试的，

需如实提供原工作单位证明)。

（五）以下人员不得应聘：现役军人、曾受过刑事处罚和曾被开

除公职的人员、在公务员招考和事业单位公开招聘中被认定有严重违

纪违规行为的人员，以及法律法规规定不得聘用的其他情形人员。

三、网上报名时间方式

(一)时间 2018 年 11 月 10 日至 2018 年 11 月 11 日。

(二)报名通过网上报名，请下载《春风公司招聘报名登记表》，

认真填写后发送至 1031576201@qq.com 邮箱， 联系人：张先生，

联系电话：0539-8101831。面试时需携带本人身份证、毕业证等原件。

四、聘用及待遇

报名结束后组织考试（考试时间另行通知），根据考试成绩、体

检结果，经公示 3个工作日无异议的，予以录用，一经录用以劳务派

遣的形式与临沂市春风劳动保障服务有限公司签订劳务派遣合同，实

行试用期制度，试用期为 1 个月，期满合格的正式聘用。

试用期工资 2000 元/月（不含个人应缴纳各项社会保险和住房公

积金部分），试用期合格后，待遇为基础工资+绩效奖金，缴纳五险

一金。

临沂市春风劳动保障服务有限公司

2018 年 11 月 12 日
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