[bookmark: _GoBack]招聘岗位及任职条件表
（一）教学管理岗
	序号
	部门
	岗位名称
	所需人数
	任职要求

	1
	艺术系
	副主任
	1
	1.硕士研究生及以上学历，艺术设计相关专业背景，副高及以上职称，年龄35-45岁；
2.熟悉国家的教育教学政策法规，具有强烈的事业心和责任感，师德高尚、作风正派、敬业爱岗，认同我院办学理念和发展模式；
3.了解高等教育规律和学科发展前沿，能够准确把握学科发展趋势，具有较强的教科研能力和较高的理论修养，熟悉专业建设规划、课程改革的路径和方法；
4.5年以上大学艺术专业教育教学经验，3年以上教学管理相关工作经验，能胜任二门以上专业课程的教学工作；
5.具备较强的策划能力和开拓创新能力，有良好的组织领导能力、沟通协调能力和对外交往能力；
6.有良好的口头表达及文字书写能力，能熟练使用计算机管理软件；
7.在环境艺术设计专业或视觉传达设计专业教学管理方面有丰富实践经验者可优先考虑。

	2
	
	主任
助理
	1
	1.硕士研究生及以上学历或副高及以上职称，艺术设计类或管理类专业背景；
2.5年以上项目管理或团队管理工作经验；
3.协助系主任制定系部发展规划及年度工作计划，并组织实施；
4.协助系主任开展系部专业建设规划，完成重点专业、重点课程、实验实训基地的申报和建设工作；
5.协助系主任完成系部教师教学质量检查与考核的组织工作，做好系部师资队伍建设工作；
6.协助系主任完成艺术系日常行政管理工作；
7.完成上级交办的其他工作。

	3
	经贸系
	市场营销专业带头人
	1
	1.本科及以上学历；
2.工商管理大类专业；
3.副教授或以上职称，有主持省级及以上科研课题的经历，发表过经济类核心期刊论文。

	4
	
	国际贸易专业带头人
	1
	1.本科及以上学历；
2.经济学大类专业；
3.副教授或以上职称，有主持省级及以上科研课题的经历，发表过经济类核心期刊论文。


（二）教学岗位
	序号
	部门
	岗位名称
	所需人数
	任职要求

	1
	计算机系
	数字媒
体教师
	2
	硕士研究生及以上学历；数字媒体技术与应用或平面设计等相关专业。

	2
	
	数字媒体实验教师
	2
	本科及以上学历；数字媒体技术与应用或平面设计等相关专业。

	3
	
	Java
教师
	2
	硕士研究生及以上学历；能够教授Java语言程序设计、JavaWeb开发以及Java架构等课程，有参赛获奖经历者或相关项目实训经验者优先，并可降低学历至本科。

	4
	
	网络专业课教师
	3
	硕士研究生及以上学历；网络相关专业；有网络行业工作经历者优先录用且学历条件可放宽。

	5
	
	网络专业课实验师
	2
	本科及以上学历；网络相关专业；有网络行业工作经历者优先。

	6
	
	物联网
教师
	3
	硕士研究生及以上学历；电子、通信、物联网、控制工程等相关专业；本科学历需具有中级职称或物联网相关工作经验者亦可应聘。

	7
	机电工程系
	电气
教师
	2
	硕士研究生及以上学历；自动化、控制工程等专业（机器人方向优先）；有机器人工程、工业机器人等方面的从业经验。

	8
	
	电气实
验员
	3
	本科及以上学历；电气工程及其自动化、自动化、机械（机器人方向或工业机器人方向）等专业；具备一定维修、操作经验，有相关技能证书。

	9
	建筑系
	建筑学
教师
	3
	具备以下条件之一：
1.硕士研究生及以上学历；建筑学相关专业，本科为五年制建筑学专业；
2.本科为五年建筑学专业，具有三年以上建筑设计工作经验；具有中级及以上职称者优先。

	10
	经贸系
	市场营
销教师
	2
	硕士研究生及以上学历；本科为市场营销专业，研究生为企业管理相关专业。

	11
	
	国际贸
易教师
	2
	硕士研究生及以上学历；本科为国际经济与贸易专业，研究生为经济学、金融类相关专业。

	12
	
	物流管
理教师
	2
	硕士研究生及以上学历；本科为物流管理专业，研究生为管理科学与工程相关专业，须有留学背景或国外物流相关工作经验。

	13
	
	电子商务专业教师
	2
	硕士研究生及以上学历；本科为电子商务专业，研究生为管理科学与工程相关专业。

	14
	外语系
	商务英
语教师
	2
	硕士研究生及以上学历；英语相关专业。

	15
	
	法语教师
	1
	硕士研究生及以上学历；法语相关专业。

	16
	
	德语教师
	2
	硕士研究生及以上学历；德语相关专业。

	17
	
	汉语国际教育教师
	2
	硕士研究生及以上学历；对外汉语或汉语国际教育专业。

	18
	基础部
	力学
教师
	2
	硕士研究生及以上学历；本科为力学类相关专业，研究生为力学、土木工程、机械工程等力学相关专业；有力学竞赛相关经验者优先。

	19
	
	思政课
教师
	1
	硕士研究生及以上学历；哲学类、思政类相关专业；中共党员；有授课经验者优先。

	20
	
	数学
教师
	3
	硕士研究生及以上学历；本科与研究生均为数学相关专业；有参加数学建模竞赛经验并获奖者优先。

	21
	
	物理
教师
	1
	硕士研究生及以上学历；物理相关专业；有相关工作经验优先。

	22
	会计系
	审计学
教师
	2
	硕士研究生及以上学历；本硕均为会计学、财务管理或审计学专业。

	23
	
	会计学
教师
	2
	硕士研究生及以上学历；本硕均为会计学、财务管理或审计学专业。

	24
	
	经济学
教师
	2
	硕士研究生及以上学历；经济学类专业。

	25
	艺术系
	室内设计教师1
	2
	硕士研究生及以上学历；本科及研究生所学专业均为环境艺术设计（室内设计方向）专业；具有室内设计、商业空间设计、公共空间设计相关设计学习背景。

	26
	
	室内设计教师2
	2
	硕士研究生及以上学历；本科及研究生所学专业均为环境艺术设计（室内设计方向）专业；具备2年以上家装设计或者室内设计工作经验。

	27
	
	家具设计教师2
	1
	硕士研究生及以上学历；家具设计相关专业；中级及以上职称，有五年以上高校教学经验，两年以上高校学科建设经验。

	28
	
	家具设
计教师
	2
	硕士研究生及以上学历；家具设计相关专业；熟悉家具设计及制作相关工艺、流程。

	29
	
	艺术史
论教师
	1
	硕士研究生学历及以上；艺术史论研究方向或设计史论方向；有相关教学工作经验的优先。

	30
	
	动画专业专任教师
	2
	本科及以上学历；动画相关专业；本科3年以上或研究生具有1年以上动画公司平面动画制作岗位供职经验，有动画设计制作工作经验，熟悉二维动画设计及制作相关流程。

	31
	公共英语教学部
	公共英
语教师
	2
	硕士研究生及以上学历；英语语言学、英语教育、文学、笔译、口译等相关专业。

	32
	留学中国项目部
	对外汉
语教师
	2
	硕士研究生及以上学历；汉语国际教育或对外汉语专业；1年及以上实践教学经历，有国际学生的管理经验。

	33
	招生就业办公室
	创业指
导教师
	2
	硕士研究生及以上学历；管理学或经济学相关专业；具有5年以上相关工作经验的，学历可以放宽到本科。


注：以上岗位需具备本专业扎实专业知识，良好的语言表达能力，较好的授课能力。
（三）行政岗位
	序号
	部门
	岗位名称
	人数
	任职要求

	1
	董事长办公室
	工作人员
	1
	硕士研究生及以上学历，中文类、管理类、高等教育学等相关专业。已毕业。

	2
	
	医务室医生
	1
	全科医师或内科主治医师，取得职业资格证，年龄不限，持证上岗，有工作经验者优先。

	3
	党委宣传部
	工作人员
	1
	本科及以上学历，广告学、视觉、平面设计等相关专业；中共党员；能熟练使用Photoshop、Illustrator、Indesign等设计软件；有平面设计工作经验者优先。已毕业。

	4
	团委
	工人人员
	1
	本科及以上学历，器乐类专业（中国民族器乐方向）、音乐表演（中国民族乐器演奏方向）、作曲与作曲技术理论、舞蹈编导、舞蹈表演等相关专业；有社团指导经验或大型活动组织经验者优先。已毕业。

	5
	学生处
	辅导员
	2
	本科及以上学历，教育学、心理学、管理学、思想政治教育等相关专业；中共党员，在大学期间须担过任班级、团学组织主要学生干部，具有一定的学生工作经验。已毕业。

	6
	招生就业办公室
	招生工
作人员
	2
	硕士研究生及以上学历，文学、管理学、教育学等相关专业；有较好的语言表达能力、沟通协调能力、语言文字能力等；条件优秀人员学历可放宽至本科。已毕业。

	7
	留学中国部
	招生顾问
	1
	本科及以上学历；专业不限，能熟练掌握英语并可做工作语言进行交流沟通，能积极面对并承担一定的工作压力，有高等院校合作交流经验及拓展性工作经历的优先。已毕业。

	8
	院长办公室
	档案室工作人员1
	1
	硕士研究生及以上学历；档案学、图书馆学、情报学等相关专业；熟悉最新档案管理知识及相关法规及流程，有较好的公文写作能力，能熟练应用各种办公及档案管理软件。

	9
	
	档案室工作人员3
	1
	本科及以上学历；平面设计等相关专业；熟练应用各种办公及各种设计类软件。

	10
	发展规划处
	工作人员
	1
	硕士研究生及以上学历；工学相关专业；能熟练应用各种办公软件，有海外留学经历优先。

	11
	图书馆
	信息系统
管理人员
	1
	硕士研究生及以上学历；图书馆学等相关专业；中共党员，有较强的计算机应用能力，可长期从事图书馆工作；有图书馆相关工作经验者优先。



