附件3：

包头市2016年乡村教师招聘

进行体检、考核的通知

达茂旗、土右旗教育局和有关考生：

根据《包头市2016年招聘乡村教师公告》规定，按照每个岗位报考人员考试总成绩从高到低的顺序和该岗位实际聘用人数，等额确定进入体检和考核人选。现将体检、考核工作通知如下：

一、体检事宜

体检标准：参照《公务员录用通用体检标准（试行）》执行。

体检时间： 2016年9月18日进行，请各考生准时到达体检医院，接受用人旗县区的组织和安排进行体检。

体检地点：北方医院（青山区团结大街16号、九星电子大楼西600米、路南）

参加体检时考生要携带本人二代身份证、笔试准考证、1寸或2寸近期相片一张。体检费350元由考生支付。

二、考核事宜

考核由达茂旗、土右旗教育局的组织人事部门负责组织安排。时间从9月14日至29日，请各考生主动与用人旗县区教育局联系并保持联系方式畅通，及时提供考核工作所需的人事档案及相关材料，否则视为自动放弃。

各招聘旗县区教育局按照德才兼备的标准，根据各招聘岗位的要求，采取调阅档案、函调了解、单位走访、现场谈话等形式进行考核，全面准确客观地了解考核对象的思想政治、工作表现及回避等情况。同时对是否符合岗位要求的资格条件进行复查。

 考生无正当理由不按时参加体检、体检不合格、在体检过程中弄虚作假致使体检结果失真的，取消其聘用资格并依次递补，递补只进行一次。对考核不合格的或自动放弃的考生取消其聘用资格，并依次递补，递补只进行一次。

三、其他要求
（一）旗县区教育局负责组织实施考核和体检工作。要提前通知进入考核、体检范围考生按时进行考核、体检。按照体检项目和考核内容，务必在规定的时间内完成，考核、体检结束后，旗县区教育局将考核、体检情况报告务于2016年9月30日前报包头市乡村教师公开招聘办公室。

（二）旗县区教育局提前与体检医院联系协调相关事宜，派专人领取体检表，收取考生体检费后，统一交体检医院。并于体检当日核实考生身份、组织和安排考生于7：20之前准时到体检医院进行体检。体检时每人准备1张1寸或2寸近期彩色照片，贴于体检表上。

（三）对于考核、体检不合格或弄虚作假者，取消聘用资格，经公招办审核批准后，按照总成绩由高分到低分依次递补进行考核、体检。

体检医院联系人：王宁  

联系电话：0472-5231412   15049388885

达茂旗教育局联系人:师资科科长杨忠 

联系电话：8422464    13804775836

土右旗教育局联系人:师资股股长白贵斌 

联系电话：8921702    13848523641
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