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需求

岗位

需求

数量

性别

要求

年龄区间 经验要求 学历要求 所学专业

工资收入范

围

1 设备材料部

机械

工程

师

1 男 35-50

5年以上本岗

位工作经验

大专以上

机械或机

电类

5000-8000

2 安环部

安全

员

1 男 45以下

有相关工作经

验优先

大专以上 矿山类 4000-5000

3 安环部

安全

员

1 男 45以下

有相关工作经

验优先

大专以上 矿山类 4000-5000

4 生产技术部

采矿

工程

技术

4 男 30-45

5年以上本岗

位工作经验

大专以上 采矿类 4000-10000

5 选矿厂

破碎

工

6 男 25-48

2年本岗位工

作经验

高中 无 2500-4000

6 选矿厂

皮带

工

4 男 25-48

1年本岗位工

作经验

初中以上 无 2500-4000

7 选矿厂

筛分

工

2 男 25-48

1年本岗位工

作经验

初中以上 无 2500-4000

8 选矿厂

球磨

工

9 男 25-48

2年本岗位工

作经验

高中 无 3000-4000

9 选矿厂

浮选

工

9 男 25-48

2年本岗位工

作经验

高中 无 3000-4500

10 选矿厂

药剂

工

6 男 25-48

1年本岗位工

作经验

高中 无 3000-4000

11 选矿厂

过滤

工

6 不限

男48以下

女40以下

1年本岗位工

作经验

高中 无 2000-3000

12 选矿厂 泵工 3 男 25-48

1年本岗位工

作经验

初中以上 无 2500-4000

13 选矿厂

压滤

工

15 男 25-48

1年本岗位工

作经验

高中 无 2500-4000

14 选矿厂

尾矿

工

2 男 25-48

1年本岗位工

作经验

初中以上 无 2000-3000

15 选矿厂

水泵

工

2 男 25-48

1年本岗位工

作经验

初中以上 无 2500-4000

16 选矿厂

机修

工

1 男 25-48

5年以上选厂

机械设备维修

经验

高中

机械类专

业

3000-5000

17 选矿厂 电工 2 男 25-48

5年以上选厂

电气工作经验

高中 电气专业 3000-5000

18 选矿厂

材料

员

1 男 25-48

5年以上材料

员工作经验

高中 无 3000-4000

19 选矿厂

叉车

司机

1 男 25-45 2年驾龄以上 初中以上 无 2000-3000

20 财务部

副部

长

1 不限 42周岁以下

从事矿山成本

工作3年以

上，有销售经

验

大专以上

会计、金

融、财政

相关专业

8000-11000

21 财务部

成本

会计

1 不限 35周岁以下

从事矿山成本

工作3年以上

大专以上

会计、金

融、财政

相关专业

7000-8000

22 财务部

计划

统计

员

1 不限 35周岁以下

1年本岗位工

作经验

大专以上

会计、金

融、财政

相关专业

4000-5000

23 财务部

销售

人员

2 男 30周岁以下

1年本岗位工

作经验

大专以上

市场营销

相关专业

3000-4000

81

责任心强，吃苦耐劳，工作严谨。

责任心强，吃苦耐劳，工作严谨。

具有会计从业资格证书、会计中级

以上职称，具有较为全面的快也专

业知识和国家财税政策知识，熟练

的会计核算、财务分析、资产管理

、成本费用管理技能；具有较强的

写作能力和表达能力，熟练使用相

关办公软件和财务软件。

具有会计从业资格证书、统计初级

以上职称，具有较为全面的统计专

业知识；具有较强的写作能力和表

达能力，熟练使用相关办公软件，

了解矿山统计工作流程。

具有较强的沟通能力；具有较强的

写作能力和表达能力，熟练使用相

关办公软件，有一定的市场分析能

力。

5年以上矿山设备管理经验。

责任心强，吃苦耐劳，工作严谨。

责任心强，吃苦耐劳，工作严谨。

小计

内蒙古光大矿业有限责任公司人力资源需求计划表

岗位职责及要求（工作经验、专业

要求、应届/历届毕业生）



必须有井下经验，要求文字组织能

力强、会用电脑、内勤工作。

责任心强，吃苦耐劳，工作严谨。

责任心强，吃苦耐劳，工作严谨。

具有会计从业资格证书、会计中级

以上职称，具有较为全面的快也专

业知识和国家财税政策知识，熟练

的会计核算、财务分析、资产管理

、成本费用管理技能；具有较强的

写作能力和表达能力，熟练使用相

关办公软件和财务软件。

责任心强，吃苦耐劳，工作严谨。

责任心强，吃苦耐劳，工作严谨。



必须有井下经验，要求文字组织能

力强、会用电脑、内勤工作。

5年以上矿山工作经验，踏实肯干

。

责任心强，吃苦耐劳，工作严谨。

责任心强，吃苦耐劳，工作严谨。

责任心强，吃苦耐劳，工作严谨。

责任心强，吃苦耐劳，工作严谨。

责任心强，吃苦耐劳，工作严谨。

责任心强，吃苦耐劳，工作严谨。

责任心强，吃苦耐劳，工作严谨。


个人求职信息登记表 

     编号：                            登记日期：     年    月    日                                 
	姓  名
	
	性 别
	
	民  族
	　
	照片

	出生年月
	
	婚姻状况
	
	健康状况
	　
	

	身份证号码
	
	政治面貌
	　
	

	户籍地址
	
	邮政编码
	　
	

	常住地址
	
	联系电话
	　

	毕业院校
	
	专业
	
	毕业  时间
	

	最高学历
	
	职业资格

证书名称
	
	证书级别
	

	工作简历
	

	技能特长
	

	择业意向
	①
	②
	③

	福利待遇及

要求
	

	个人意见
	    本人同意通过克旗就业局网站及微信发布个人求职信息，包括姓名、电话、院校、专业等基本信息。

                                          本人签字：

	认证情况
	○ 实名          ○未实名
         经办人：

	备  注
	

	说明:1.近期二寸蓝底免冠照片2张、身份证、户口本、最高学历证书、相关资格证书复印件各一份。2.求职登记人员分两类，一类：实名认证人员；二类：未实名认证人员。实名认证人员是指通过就业部门当面确认，所有证件和信息完整的人员。未实名认证的人员是指通过电话、网络或其他形式登记，未当面审核信息的人员。3.通过网络求职人员请登录克旗就业局网站（http://www.kqjyj.net/）下载此表，并把登记表和相关证书扫描件发送至邮箱：kqjyjzjs@126.com      联系电话：5232816
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