
附件1
岗位职责及任职要求
	部门
	岗位
	人数
	主要职责
	任职要求

	工程建设部
	计经主管
	1
	1.负责工程计划的全面管理工作，负责工程进度的控制。
2.负责工程计划的编制、实施，满足工程进度的要求。
3.负责设备到货计划的编制和设备催交工作，满足设备安装的需要。
4.负责编制图纸出图计划，负责施工图纸的催交。
5.负责编制图纸出图计划，负责施工图纸的催交。
6.负责工程计划管理制度的编制，并督促批准后的制度的执行。
7.完成领导交办的其他工作任务
	1. 全日制大学专科及以上学历，40周岁以下，概预算及电力相关专业，中级及以上职称。
2. 熟悉电力生产过程与计经管理有关的法律、法规、标准、规程、制度。
3. 熟悉电厂工程建设计经管理的业务流程。有电力工程建设计经管理工作经历。接受过专门的计经管理知识培训。
4. 具有较强的计划组织能力、分析判断能力、协调沟通能力、语言文字表达能力、创新能力。
5. 熟悉计算机操作 。
6. 从事电力系统计经管理工作5年以上。 
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