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	所学专业
	学历
	学位
	其他条件

	管理人员岗位
	1
	主要从事土地利用总体规划和城市规划、储备土地供应的策划、推广及试验区土地出让管理工作。
	行政管理（B110301）、公共事业管理（B110302）、土地资源管理（B110304）、城市管理（B110308）、公共管理（B110309）、土建类（B0807）、测绘类(B0809)、地理科学类(B0707)、法学（B030101）、建筑学（A0813）、城乡规划学（A0833）
	本科以上
	不限
	任科员（助理工程师）3年以上或副科（工程师）及以上职务（称），副科可放宽至45周岁以下。

	专业技术岗位
	2
	从事建筑工程类等相关工作
	土建类（B0807）、测绘类(B0809)、地理科学类(B0707)、建筑学（A0813）、城乡规划学（A0833）
	本科以上
	不限
	具有相关专业助理工程师专业技术资格2年以上。

	工勤技能岗位
	1
	从事交通车辆驾驶及后勤服务工作，协助做好办公室行政管理工作。
	行政管理（A120401、B110301、C650203）、公共事业管理（B110302）、公共管理（B110309）、公共事务管理（C650201）
	大专 及以上
	不限
	具有A2以上驾驶证（含A2），5年以上驾龄，汽车驾驶高级职业技能资格
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	学  习  工  作  经  历
	

	现工作单位
审 核 意 见
	                       （盖章）                年    月  日

	备  注
	


说明：1、此表一式二份，遴选单位和人社部门各存一份。
2、学习工作经历栏须填写清楚何年何月至何年何月在何地、何单位工作（学习）及任何职。
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