木兰县人民政府办公室拟从事业
单位人员中公开招聘网站技术人员公告
按照国家、省、市对地方政府网站建设的要求，为了加强网站建设的质量，更好的服务县域经济建设服务百姓，经县政府研究决定从事业单位中聘用4名事业单位工作人员，人员所属县政府办公室下设事业单位“木兰县人民政府网络信息中心”编制。现公告如下：
一、招聘原则
招聘工作坚持公开、平等、竞争、择优原则。实行岗位公开，自愿申报，择优选拔。
二、招聘数量
此次公开招聘事业单位工作人员4名。
三、招聘条件
1、具有中华人民共和国国籍；
2、遵纪守法，品行端正，身体健康；
3、木兰县辖区内事业单位在职人员，年龄在20-35岁之间，大学所学专业要与网站建设相关，如：新闻学、计算机（熟悉计算机软硬件及网络技术优先）、美工（能够熟练运用图形图像软件处理照片和视频者优先）、Java开发工程师（学习过网站编程的并有实际网站编程工作经验者优先）等。
4、考生同时要具备一定的文字功底。
四、下述人员不能报考
1.曾受过刑事处罚或曾被开除公职的人员；
2.在各级公务员、事业单位招聘考试中被认定有作弊行为的或有报考不诚信记录，且处理期未满的人员；
3.试用期内事业单位工作人员；公务员、事业单位辞退未满5年的人员；
4.报考人员不得报考聘用后即构成回避关系的招聘岗位；
五、招聘程序和方法
（一）报名

1.报名地点：木兰县政府办公室314
联系人：蔡莹馨
咨询电话：15146055708   

    2.报名时间：2017年3月10日至3月31日

3.报名注意事项：报名人员必须用二代身份证报名（身份证号填写要准确无误，否则责任自负）。
4.报名者须填报《木兰县事业单位公开招聘工作人员报名登记表》（附件1）。
（二）资格确认
1、资格确认与报名同时进行。

2、现场资格确认时提供以下材料：考生本人二代身份证、原件及复印件，二寸近期免冠照片2张，相关专业毕业证书。
（三）办理调入手续
合格人员试用期为半年，半年之后根据工作表现进行综合考评。综合考评合格者办理正式调入手续，合格人员名单将在县人民政府公众信息网（http://www.mulan.gov.cn）上公示7个工作日。事业单位人员到岗后，享受事业单位正常干部待遇。可以继续报考公务员，可以提拔使用，工作期满5年内方可调离现岗位。
                      木兰县人民政府办公室
               二〇一七年三月五日
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