
2017年萨尔图区招聘社区工作人员公告
根据工作需要，萨尔图区面向社会公开招聘社区工作人员28名（详见附件1），现将有关事宜公告如下：
    一、招聘条件
　　（一）户口所在地在萨尔图区，年龄45岁以下（1972年9月），具有国家承认的大专及以上学历，能够熟练操作电脑。
（二）应聘人员应符合下列条件之一：1.大龄失业人员；2.“零就业家庭”成员；3.单亲抚养未成年者；4.享受城市居民最低生活保障人员；5.未就业的普通高校毕业生；6.县级以上劳动模范、军人配偶、烈属；7.符合条件的残疾失业人员；8.连续失业1年以上人员；9.因失去土地等原因难以实现就业的人员；10.区属企业下岗职工及其就业困难子女；11.军队退役安置后下岗失业和已办理自谋职业人员；12.其它就业困难人员。
有下列情形之一的，不得报考：
（一）曾受过刑事处罚或曾被开除公职的人员。
（二）在各级公务员、事业单位招聘考试中被认定有作弊行为的或者报考不诚信记录，且处理期未满的人员。
（三）目前公益性岗位在岗人员。
（四）有关法律法规规定不得聘用的其他情形。
二、招聘程序
（一）网上报名
报名时间为2017年9月11日8:30至2017年9月13日16:00点前(以邮件送达时间为准，逾期不予受理)，应聘人员在网上下载并填写《萨尔图区聘用人员登记表》（附件2），通过电子邮件的方式发送至sqrsjkszx@163.com，报名信息一经确认，不允许更改。
（二）笔试
1.笔试内容：行政职业能力测试、公文写作。
2.笔试时间、地点，待报名结束后登陆萨尔图区政府网站查询为准，不再电话通知。
（三）资格审查
在规定的时间内，请本人携带报名登记表（粘贴近期免冠1寸彩照）、身份证和毕业证的原件及复印件、符合报名人员条件的相关证明等材料参加资格审查。凡有关证件、材料主要信息不实或未能提供上述证件和材料，影响资格确认结果的，将取消聘用资格，并按笔试成绩依次进行递补。
（四）考核
由用人单位负责考核工作，考核不合格者不能聘用。
（五）公示
拟聘用人员名单将在萨尔图区政府公示3天，无异议后按照相关程序办理聘用手续。 
三、管理和待遇
　　聘用人员与用人单位签订聘用合同，合同期限一年，试用期一个月，由用人单位负责日常管理及考核。聘用后按照公益性岗位人员发放工资和办理保险，工资1450元（含养老保险、医疗保险及其他保险个人缴纳部分），无其他待遇。 
咨询电话：0459-6181516
          0459-6181296
附件：1.2017年萨尔图区社区工作人员招聘计划
2.萨尔图区聘用人员登记表
 萨尔图区人力资源和社会保障局
 2017年9月11日      
附件1
2017年萨尔图区社区工作人员招聘计划
	序号
	招聘单位
	招聘人数

	1
	萨尔图区东安社区工作站
	2

	2
	萨尔图区东风社区工作站
	4

	3
	萨尔图区富强社区工作站
	3

	4
	萨尔图区格林社区工作站
	2

	5
	萨尔图区会战社区工作站
	2

	6
	萨尔图区火炬社区工作站
	4

	7
	萨尔图区萨尔图社区工作站
	3

	8
	萨尔图区铁人社区工作站
	1

	9
	萨尔图区万宝社区工作站
	1

	10
	萨尔图区拥军社区工作站
	2

	11
	萨尔图区友谊社区工作站
	4

	合计
	
	28


附件2
萨尔图区聘用人员登记表
	姓 名
	
	性 别
	
	1寸免冠照片

	出生年月
	
	民 族
	
	

	籍 贯
	
	健康状况
	
	

	政治面貌
	
	身份证号
	

	学 历
	
	毕业院校
	

	家庭住址
	
	联系方式
	

	属于招聘条件（二）中的哪类人员
	

	工作经历
	

	家庭主要成员及重要社会
关系
	称谓
	姓名
	出生年月
	政治
面貌
	工作单位及职务

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	      如发现信息虚假，一经核实，将取消聘用资格。
            本人签字 ： 
 年   月   日                            



