2016年江北区社区专职工作者招考计划表(一)
招考职位：一般社工
	招考单位
	招考性别
	招考人数
	职位要求
	笔试附加分项目

	中马街道
	女
	3
	海曙、江东、江北、鄞州、镇海、北仑户籍；30-38周岁
	具有中马街道社区工作经验，熟悉街道社区工作情况的，笔试加5分

	
	男
	2
	海曙、江东、江北、鄞州、镇海、北仑户籍；35周岁以下
	

	白沙街道
	不限
	2
	海曙、江东、江北、鄞州、镇海、北仑户籍；30-40周岁；全日制大专以上
	辖区内部队随军家属，笔试加5分

	孔浦街道
	女
	3
	海曙、江东、江北、鄞州、镇海、北仑户籍；35周岁以下；两年以上工作经历
	

	
	男
	2
	
	

	文教街道
	男
	1
	海曙、江东、江北、鄞州、镇海、北仑户籍；28-36周岁
	社区工作经历满二年及以上的，笔试加3分

	
	女
	6
	
	

	甬江街道
	不限
	10
	35周岁以下
	

	庄桥街道
	女
	8
	海曙、江东、江北户籍，工作满三年
	现为庄桥街道派驻村大学生身份的，加3分

	
	男
	7
	
	

	洪塘街道
	女
	11
	海曙、江东、江北户籍，25-38周岁
	具有洪塘街道村级后备干部资格的，加3分

	
	男
	5
	
	

	慈城镇
	不限
	2
	35周岁以下，海曙、江东、江北、镇海、余姚户籍
	具有慈城镇政府工作经历，熟悉镇社区工作情况的，笔试加2分

	合计
	62
	
	


2016年江北区社区专职工作者招考计划表(二)
招考职位：社区副职、正职，社区会计，区社工协会专职人员
	招考单位
	招考职位
	性别
	招考人数
	职位要求
	备注

	慈城镇
	社区正职
	男女不限
	2
	中共正式党员；海曙、江东、江北、镇海、余姚户籍或常住慈城的宁波市户籍人员；男性42周岁以下，女性38周岁以下
	连续在物业公司或规模以上(年主营业务收入2000万元以上)工业或社会组织等中层管理岗位工作满两年
	年薪：8-9万

	
	社区副职
	
	3
	海曙、江东、江北、镇海、余姚户籍或常住慈城的宁波市户籍人员；38周岁以下。
	
	年薪：7-8万

	甬江街道
	社区副职
	
	2
	具有全国社会工作师职业资格证书；
社区工作满三年，目前仍在社区工作。
	年薪：7-8万

	
	社区会计
	
	3
	35周岁以下，具有会计资格证书
	具有民办非企业会计工作经验或助理会计师以上职称，年龄适当放宽并优先考虑

	孔浦街道
	社区会计
	女
	1
	江北区户籍，40周岁以下，大学本科，具有会计资格证书
	军嫂优先

	区社工协会
	专职人员
	
	1
	具有全国助理社会工作师及以上职业资格证书,会做社会工作项目
	

	合计
	12
	
	


