
彭水自治县2016年“特岗计划”教师招聘缺额补录
方   案
根据《重庆市2016年“特岗计划”教师招聘简章》规定，结合我县实际，特制定本方案。
    一、基本原则

1.坚持“公开、公平、公正”的原则。

2.按照“缺额补充、择优录取”的原则。
二、缺额补录岗位

按照彭水县2016年“特岗计划”录取后空缺岗位数确定。具体岗位数于2016年8月1日在彭水教育网公布。
三、缺额补录对象
参加重庆市2016年“特岗计划”招聘，报考彭水县相关学校进入面试而未进入体检的人员。
四、缺额补录方式

1.中学岗位缺额补录
根据公布的中学学科岗位缺额情况，由本人自愿申报。从报考本县“特岗计划”相同学科岗位中，按申报人员的总成绩从高到低按缺额数补录。
2.小学岗位缺额补录

根据公布的小学学科岗位缺额情况，由本人自愿申报。从报考本县“特岗计划”相同学科岗位中，按申报人员的总成绩从高到低按缺额数补录。

中小学教师岗位缺额补录人员面试成绩须达到60分及以上。

五、缺额补录程序

1.报名

参加缺额补录的人员于2016年8月2日上午8：30-12：00，下午14：30-17：00到彭水自治县教育委员会组织人事科（6-7）报名（逾期不予受理报名）。按公布的空缺岗位，自愿选择填报缺额补录岗位。
2.确定补录人员

县教委、县人力社保局按照考生申报的补录岗位，根据确定的缺额补录方式，按总成绩从高分到低分进行一次性补录。如果总分相同时则笔试成绩高者优先，如笔试成绩也相同，则加试面试。
3.体检

按照重庆市教育委员会、重庆市卫生和计划生育委员会《关于印发重庆市申请教师资格人员体检标准及办法的通知》（渝教师发〔2016〕9号）进行。
若招聘单位或参加体检人员对体检结论有异议，可在接到体检结论通知之日起7日内向县教委提出复检申请，经县教委、县人力社保局同意后到指定医院进行一次性复检，体检结果以复检结论为准。
4.公示

将缺额补录的体检合格人员名单报送市教委按程序公示。

5.完善手续

按照《重庆市2016年“特岗计划”教师招聘简章》相关规定完善手续。

附件 ：彭水自治县2016年“特岗计划”教师招聘缺额补录申请表。
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	彭水自治县2016年“特岗计划”教师招聘缺额补录申请表

	姓   名
	　
	性别
	　
	身份证号码
	　
	贴照

片处

	毕业学校
及专业
	学历
	学校
	专业
	

	
	　
	　
	　
	

	政治面貌
	　
	教师资格证种类
	　
	联系电话
	　

	申请调      剂学校
	 
	申请调剂岗位
	　
	总成绩
	　

	家庭住址
	　
	邮编
	　

	申请人签名
	      申请人签名：

	个
人
简
历
	　

	资格审     查情况
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