宜宾市筠连县2017年面向县外公开选调公务员（参公人员）和事业单位工作人员职位表（共32名） 
	遴选单位 
	职位名称 
	名额 
	所需知识、技能等条件 
	备注 

	
	
	
	学历 
	专业 
	年龄 
	其他 
	

	县级公务员（参公）单位 
	工作员（一） 
	10 
	全日制大专及以上学历 
	水土保持、水务管理等相近相关专业；地质灾害与防治技术等相近相关专业；城镇规划、建筑工程管理、环境艺术设计、工程造价等相近相关专业；食品药品监督管理等相近相关专业；动漫设计与制作、广告设计与制作、艺术设计等相近相关专业；旅游管理、景区开发与管理等相近相关专业；审计、会计等相近相关专业；道路桥梁工程技术、交通运输等相近相关专业。 
	35周岁及以下 
	无 
	  

	县级事业单位 
	工作员（二） 
	20 
	全日制大专及以上学历 
	水土保持、水务管理等相近相关专业；地质灾害与防治技术等相近相关专业；城镇规划、建筑工程管理、环境艺术设计、工程造价等相近相关专业；食品药品监督管理等相近相关专业；动漫设计与制作、广告设计与制作、艺术设计等相近相关专业；旅游管理、景区开发与管理等相近相关专业；审计、会计等相近相关专业；道路桥梁工程技术、交通运输等相近相关专业。 
	35周岁及以下 
	拥有中级职称可放宽至40周岁，拥有高级职称可放宽至45周岁。 
	  

	县委党校 
	工作员（三） 
	2 
	全日制大专及以上学历 
	历史学、政治学、科学社会主义、中国共产党历史、汉语言文学等相近相关专业 
	35周岁及以下 
	具备教师资格证。拥有中级职称可放宽至40周岁，拥有高级职称可放宽至45周岁。 
	  


