	招聘岗位
	职数
	性别
	工作地点
	 岗位职责
	岗位任职要求 
	薪酬待遇

	生产主管
	1
	 男
	安徽池州
	1.负责矿山（竖井平硐）工程施工生产管理；2.执行矿山技术标准、技术规范并监督检查；3.服从项目部工作安排。
 
	爱岗敬业，身体健康，具有较强的团队精神和协调能力；大学本科及以上学历；采矿类相关专业毕业；5年以上相关工作经验；中级以上职称；有丰富的施工经验；持有一级建造师证书者优先；特别优秀的可以适当放宽录用。
	15-18万/年，可面议

	安全主管
	1
	男
	安徽池州
	1.负责矿山（竖井平硐）工程安全管理工作；2.服从项目部工作安排。
	爱岗敬业，身体健康，具有较强的团队精神；全日制大学本科及以上学历；环境与安全类相关专业毕业；5年以上相关工作经验；熟练使用工程常用软件；持有注册安全工程师证书者优先；特别优秀的可以适当放宽录用。
	15-18万/年，可面议

	技术负责人
	1
	男
	安徽池州
	1.负责矿山（竖井平硐）工程项目的土建技术工作；2.负责编制土建施工技术方案；3.组织图纸自审，参加图纸的会审，并对图纸的变更加以落实；4.组织技术人员编制单位工程施工组织设计和施工方案；5.参与土建工程竣工验收工作；6.服从项目部工作安排。
	爱岗敬业，身体健康，具有较强的团队精神；大学本科及以上学历；采矿类相关专业毕业；5年以上相关工作经验；中级以上职称；熟练使用工程常用软件；特别优秀的可以适当放宽录用。
	15-18万/年，可面议

	测量负责人
	1
	男
	安徽池州
	1.负责长九（神山）工程的测量管理工作；2.负责长九（神山）工程控制网的选点、布设、施测，控制测量资料的计算与整理；3.负责测量协调工作；4.服从项目部工作安排。
	爱岗敬业，身体健康，具有较强的团队精神；大学本科及以上学历；工程测量、地理信息等相关专业毕业；5年以上相关工作经验；熟练使用测量仪器；持有测量员资格证书；特别优秀的可以适当放宽录用。
	12-15万/年，可面议

	测量技术员
	1
	男
	安徽池州
	1.负责长九（神山）工程测量的日常管理工作；2.依据设计图纸认真做好工程的定位、放线工作；3.负责工程的标高和轴线引测工作；4.认真做好工程标高、轴线的测量复核工作，认真填写各种测量验收记录；5.负责测量仪器的保管工作；6.服从项目部工作安排。
	爱岗敬业，身体健康，具有较强的团队精神；大专及以上学历；工程测量、地理信息等相关专业毕业；3年以上相关工作经验；初级以上职称；熟练使用测量仪器；持有测量员资格证书；特别优秀的可以适当放宽录用。
	8-10万/年，可面议

	施工技术专业人员
	2
	男
	安徽池州
	1.矿山（竖井平硐）工程施工及技术管理；2.服从项目部工作安排。
 
	爱岗敬业，身体健康，具有较强的团队精神；大学本科及以上学历；采矿类相关专业毕业；5年以上相关工作经验；中级以上职称；熟练使用工程常用软件；特别优秀的可以适当放宽录用。
	8-10万/年，可面议

	质量人员
	1
	男
	安徽池州
	1.负责金属结构制造安装质量管理；2.服从项目部工作安排。
	爱岗敬业，身体健康，具有较强的团队精神；大学本科及以上学历；质量类相关专业毕业；5年以上相关工作经验；中级以上职称；熟练使用工程常用软件；特别优秀的可以适当放宽录用。
	8-10万/年，可面议


