附件一
	专业岗位
	招聘条件

	工程管理人员（预算）
	拟招聘名额共1名，台州户籍，年龄在35周岁以下（1982年7月1日以后出生），全日制本科及以上学历，土木工程、预算相关专业。具有工程造价工作经验3年以上，具有工程管理工作经验5年以上，有一定组织协调工作能力。持有造价工程师者，年龄可放宽到40周岁（1977年7月1日以后出生）。

	人力资源
管理
	拟招聘名额共1名，台州户籍，年龄在35周岁以下（1982年7月1日以后出生），全日制本科及以上学历，人力资源管理等相关专业，具有人力资源管理等相关工作经历3年以上。

	智慧景区
工作人员
	拟招聘名额共1名，台州户籍，年龄在35周岁以下（1982年7月1日以后出生），全日制本科及以上学历，计算机、数字化等相关专业，从事计算机、智慧景区等相关工作经验2年以上。

	景区管理人员
	环境景观设计
	拟招聘名额共1名，台州户籍，年龄在30周岁以下（1987年7月1日以后出生），全日制本科及以上学历，园林景观、环境设计等相关专业。

	
	英语
	拟招聘名额共1名，台州户籍，年龄在30周岁以下（1987年7月1日以后出生），全日制本科及以上学历，英语等相关专业。持有英语导游证或英语八级以上者，年龄可放宽到35周岁（1982年7月1日以后出生）。

	
	文字
宣传
	拟招聘名额共1名，台州户籍，年龄在35周岁以下（1982年7月1日以后出生），全日制本科及以上学历，新闻传播、汉语言文学等相关专业，具有较高的综合文字水平，具有文字工作经验2年以上。有记者证或市级以上新闻媒体编辑身份，从业3年以上者，可放宽至全日制专科学历，年龄可适当放宽到38周岁（1979年7月1日以后出生）。


注：学历专业是指与学历证书相对应的专业，取得多个学历证书的报考人员只能使用其中的一个学历证书进行报考。
