各具体岗位招聘人数及所需要的其他条件
	拟增人员
岗位名称
	拟增人员岗位类别
	人
数
	专业要求
	学历学位
	其它资格条件

	历史文化研究与陈列设计
	专业技术
	1
	人类学、民俗学、民族学、中共党史、中国少数民族史、文物与博物馆学、考古学及博物馆学、历史地理学、历史文献学、专门史、中国古代史、中国近现代史、世界史、文化人类学、海洋史学、军事历史专业
	研究生学历，硕士及以上学位
	年龄35岁以下（1982年8月4日后出生）

	藏品管理与研究
	专业技术
	1
	考古学及博物馆学、文物与博物馆学、中国古代史、中国近现代史、世界史、历史地理学、专门史、档案学专业
	研究生学历，硕士及以上学位
	年龄35岁以下（1982年8月4日后出生）

	社会教育
	专业技术
	1
	课程与教学论、比较教育学、学前教育学、成人教育学、特殊教育学、新闻学、传播学、考古学及博物馆学、中国古代史、文化人类学、艺术学专业
	研究生学历，硕士及以上学位
	年龄28岁以下（1989年8月4日后出生）

	信息化建设
	专业技术
	1
	计算机系统结构、计算机软件与理论、计算机应用技术、软件工程、应用电子技术、模式识别与智能系统、系统工程专业
	研究生学历，硕士及以上学位
	年龄35岁以下（1982年8月4日后出生）

	合计
	4人


备注：所设专业参照《广西壮族自治区公务员考试专业分类指导目录（2017年版）》。
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