	序号
	招聘岗位
	招聘
人数
	岗位要求
	备注

	1
	新生儿科医师
	3
	1、 临床医学等相关专业；
2、 本科及以上学历；
3、 具备儿科执业医师资格；
4、 有新生儿岗位工作经验。
	薪资面议

	2
	儿保科医师
	4
	1、 临床医学、预防医学等相关专业；
2、 本科及以上学历；
3、 具备执业医师资格；
4、 有儿童生长发育、儿童内分泌、儿童营养、儿童心理等方向工作经验。
	具备主治医师以上任职资格的，薪资可面议

	3
	妇产科
学科带头人
	2
	1、临床医学等相关专业；
2、有2年以上妇产科主治医师岗位工作经验；
3、能够带领、指导和组织开展妇产科的学术研究，并取得研究成果；
4、有三级医院妇产科工作经验优先考虑。
	薪资面议

	4
	妇产科副主任医师
	2
	1、 临床医学等相关专业；
2、 具备妇产科副主任医师资格；
3、 有一定的教学和科研经验。
	薪资面议

	5
	妇产科主治医师
	4
	1、 临床医学等相关专业；
2、 具备妇产科主治医师资格；
3、 能够独立完成并掌握妇科常见疾病手术治疗。
	薪资面议

	6
	重症科医师
	3
	1、 临床医学、重症急救等相关专业；
2、 本科及以上学历；
3、 具备执业医师资格；
4、 有重症急救相关工作经验。
	薪资面议

	7
	口腔科主治医师
	2
	1、 口腔医学等相关专业；
2、 具备口腔科主治医师资格；
3、 能够担任一定疑难病例的诊断工作和具有一定的教学经验。
	薪资面议

	8
	眼科医师
	1
	1、 眼科学、眼视光学专业；
2、 本科及以上学历；
3、 具备眼科医师执业资格；
4、 有相关工作经验者优先考虑。
	具备主治医师以上任职资格的，薪资可面议

	9
	耳鼻喉科医师
	1
	1、 临床医学等相关专业；
2、 本科及以上学历；
3、 具备耳鼻喉科医师执业资格；
4、 有相关工作经验者优先考虑。
	具备主治医师以上任职资格的，薪资可面议

	10
	内科医师
	3
	1、 临床医学等相关专业；
2、 具备内科主治医师资格；
3、 能够担任一定疑难病例的诊断工作和具有一定的教学经验。
	薪资面议

	11
	麻醉住院医师
	2
	1、 临床医学等相关专业；
2、 具备麻醉执业医师资格；
3、 有相关工作经验者优先考虑。
	薪资面议

	12
	麻醉主治医师
	1
	1、 临床医学等相关专业；
2、 具备麻醉主治医师资格。
	薪资可面议

	13
	超声科医师
	3
	1、 医学影像等相关专业；
2、 具备医师执业资格，持有A证者优先考虑。
	具备主治医师以上任职资格的，薪资可面议

	14
	助产士
	10
	1、 助产专业；
2、 具备护士执业资格；
3、 吃苦耐劳，服从性强；
4、 有助产工作经验优先考虑。
	 

	15
	新生儿护士
	3
	1、 助产专业；
2、 具备护士执业资格；
3、 吃苦耐劳，服从性强；
4、 有新生儿工作经验优先考虑。
	 

	16
	口腔科护士
	2
	1、 护理等相关专业；
2、 具备护士执业资格；
3、 吃苦耐劳，服从性强；
4、 具有口腔科工作经验的优先考虑。
	 

	17
	手术室主管护师
	1
	1、 护理等相关专业；
2、 具备主管护师职称；
3、 吃苦耐劳，服从性强；
4、 具有手术室护理管理经验。
	薪资面议

	18
	手术室护士
	若干
	5、 护理等相关专业；
6、 具备护士执业资格；
7、 吃苦耐劳，服从性强；
8、 具备1年以上手术室工作经验。
	 

	29
	病理技师
	2
	1、 病理学、临床医学、医学专业；
2、 大专及以上学历；
3、 取得病理技师资格或具备相关工作经验者优先。
	 

	20
	中药师
	1
	1、 中药学专业；
2、 本科及以上学历；
3、具备中药师及以上职称。
	 

	21
	病案管理员
	1
	1、 卫生信息管理、医疗、公共事业管理等专业；
2、 本科以上学历；
3、 具有病案管理、统计经验
	 

	22
	计算机信息岗位
	2
	1、计算机等相关专业；
1、 本科以上学历；
2、 具有一定的分析和总结能力，机动性高；
3、 有医院信息管理工作经验的优先。
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