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	单位
	岗位名称
	岗位代码
	招聘人数
	学历
要求
	专业要求
	其他说明

	市人社局
	信息编辑人员
	01
	1
	大专及以上
	行政管理、公共事业管理
	

	市人社局
	考场监管人员
	02
	1
	大专及以上
	无线电通信、通信工程
	

	市公务员局
	计算机管理人员
	03
	1
	大专及以上
	计算机科学与技术、软件工程、软件技术、计算机应用技术、计算机应用与维护、计算机网络技术、计算机信息管理、信息管理与信息系统
	在面试环节需加试计算机硬件维护、数据库管理相关知识，加试成绩占面试成绩的50%。

	市就业局
	综合管理辅助人员
	04
	1
	大专及以上
	管理学科门类
	

	市社保局
	会计辅助人员
	05
	1
	大专及以上
	会计学
	具备会计从业资格证。

	市人力资源开发服务中心
	计算机管理人员
	06
	1
	大专及以上
	计算机科学与技术、软件工程、软件技术、计算机应用技术、计算机应用与维护、计算机网络技术、计算机信息管理、信息管理与信息系统
	在面试环节需加试计算机硬件维护、数据库管理相关知识，加试成绩占面试成绩的50%。



