
中国石化 2018年度毕业生招聘公告

中国石油化工集团公司(简称中国石化)是我国特大型石油石化企业

集团，公司主营业务涵盖油气勘探开发、炼油生产经营、化工生产经营、

产品营销与服务、石油和炼化工程服务、新能源开发利用、国际贸易等。

一流企业需要一流人才,一流人才成就一流企业。真诚欢迎优秀毕业生加

盟中国石化,共创美好未来!

一、招聘基本条件

全国普通高等院校全日制统招统分应届毕业生，回国（境）后初次

就业且具有教育部留学服务中心派遣资格的国（境）外留学生；遵纪守

法、品行端正、团结协作，热爱石油石化事业；身体健康，能适应招聘

单位岗位工作需要。

具体招聘岗位及招聘条件，请登陆中国石化人才招聘网站（以下简

称招聘网站，http://job.sinopec.com）查询各单位招聘信息。

二、招聘程序

（一）网上报名

1.采用网上报名方式，无其他报名方式。

2.请应聘毕业生登陆招聘网站注册，在线填写简历，上传学习成绩

单、外语成绩证明、获奖证书等附件，申请应聘岗位。每名毕业生最多

可应聘两个岗位（可为同一单位或不同单位），请慎重选择。

3.报名时间为 2017年 11月 8日 00:00-11月 27日 24:00。

（二）资格审查

1.2017年 11月 8日-11月 27日，招聘单位对照招聘公告中的招聘

基本条件和招聘信息中的岗位招聘条件，对应聘毕业生进行资格审查。

学历按应聘毕业生填报的最高学历认定。所学专业按应聘毕业生最高学

历对应的所学专业认定，辅修双学位的按主修专业认定。



2.招聘单位对照应聘毕业生上传的本人学习成绩单、外语成绩证明

等附件，对应聘毕业生的相关信息进行查证。

3.符合招聘条件的毕业生给予资格审查通过。不符合招聘条件、主

要材料不全或主要信息不实的应聘毕业生，资格审查不予通过，招聘单

位通过招聘网站发送“站内消息”告知审查结果。

（三）统一初选考试

1.资格审查通过的应聘毕业生参加统一初选考试。

2.中国石化委托第三方考试机构组织实施统一初选考试。第三方考

试机构全程负责考场准备、考试通知、准考证生成、试卷命制、监考组

织、判卷评分等全部考务工作。统一初选考试时间为 2017年 12月 9日

下午 14：00，考试时间、内容方式、注意事项等见考试公告。

3.招聘单位根据参加统一初选考试应聘毕业生的成绩，按最高不超

过 8:1、最低不低于 3:1的比例（考试人数少于发布招聘需求人数 3倍

的按实际人数），分招聘岗位确定测试面试入围分数线和入围人选，于

2017年 12月 20日前在招聘网站公布测试面试入围人选名单。统一初选

考试成绩不带入测试面试。

（四）测试面试

1.测试面试由招聘单位组织实施。招聘单位通过招聘网站“站内消

息”发送测试面试通知，请参加测试面试人员在规定时间内通过招聘网

站“个人信息”栏中“站内消息”进行测试面试确认。逾期未确认，视

为自动放弃测试面试。

2.参加测试面试时，须携带本人身份证、学生证、就业推荐表、学

习成绩单、外语成绩证明等证书证明材料的原件和复印件，以及从招聘

网站下载打印的《应聘中国石化毕业生基本信息表》。材料不全不能参

加测试面试;院校、专业、学历、毕业时间、外语成绩等信息不实或不符

合招聘条件的，取消测试面试资格。



3.测试面试主要包括专业测试和综合素质面试，招聘单位根据招聘

岗位特点和实际需要，确定测试面试的考核维度、计分规则等。同一招

聘岗位执行同一测试面试标准。

4.招聘单位根据测试面试成绩,分招聘岗位择优提出拟录用人选和递

补人选,递补顺序按测试面试成绩从高到低确定。

（五）人选公示

招聘单位拟录用人选和递补人选经本单位领导班子审定后，于

2018年 2月 15日前在招聘网站进行公示，公示期为 7天。对反映有严

重问题并查有实据的，取消录用资格。

（六）签约录用

1.公示无异议人选由招聘单位与毕业生签订就业协议。拟录用人选

未在规定时限内完成签约的，视为自动放弃。拟录用人选放弃签约或未

在规定时限内完成签约，出现空缺时，按递补人选顺序依次递补。

2.请签约毕业生按规定时间到招聘单位办理报到手续，逾期未报到

视为自动放弃录用资格。招聘单位对报到毕业生的毕业证、学位证（国

（境）外学历学位认证证书）、就业报到证等相关材料进行查验，材料

不全、不实、不符合招聘条件的，取消录用资格。

三、优才引进

符合招聘条件的应聘毕业生，达到以下条件其中之一的，可纳入优

才引进范围。

1.泰晤士高等教育 2018年世界大学排名前 30名高校的毕业生；

2.获得过两次国家奖学金的毕业生；

3.两次评选为普通高校省级“三好学生”、“优秀学生干部”的毕

业生；

4.获得过中国石油工程设计大赛一等奖及以上，且在团队中排名第

一的毕业生；全国大学生化工设计竞赛特等奖，且在团队中排名为前两



名的毕业生。

招聘单位根据实际需要，明确优才引进的岗位和具体招聘条件，符

合优才岗位招聘条件的，免予参加统一初选考试，经招聘单位综合考评，

择优确定为拟录用人选，在招聘网站另行公示。申请应聘“优才引进”

岗位的毕业生，须在注册简历同时，上传相应获奖证书证明附件。

四、博士研究生引进

符合岗位招聘条件的博士研究生，可免于参加统一初选考试，经单

位测试面试后，对拟录用人选和递补人选进行公示。

五、其他事项

1.通过中国石化人才招聘网站（http://job.sinopec.com）应聘，

是中国石化毕业生招聘唯一渠道，没有其他任何招聘方式和途径。

2.中国石化各招聘单位不以任何形式收取应聘毕业生报名费、考试

测试费、保证金等。

3.为贯彻落实中央京津冀协同发展纲要有关调控北京市人口规模的

要求，根据人力资源和社会保障部《关于国有企业招聘应届高校毕业生

信息公开的意见》(人社部发〔2014〕79 号)文件精神，按照北京市有关

毕业生落户政策，在京单位部分岗位面向北京户籍毕业生招聘。

六、监督

1.中国石化集团公司成立监督小组，对重点关键环节进行监督。各

招聘单位纪检监察部门参与毕业生招聘工作，对招聘过程进行监督。

2.集团公司监督邮箱为 job@sinopec.com，各招聘单位也将公布举

报邮箱或电话。欢迎广大毕业生和社会各界监督。

附件：泰晤士高等教育 2018年世界大学排名 Top30榜单

2017年 11月 7日



附件：

泰晤士高等教育 2018年世界大学排名 Top30榜单

排名 学校 国家

1 牛津大学 University of Oxford 英国

2 剑桥大学 University of Cambridge 英国

3 加州理工学院 California Institute of Technology 美国

3 斯坦福大学 Stanford University 美国

5 麻省理工学院 Massachusetts Institute of Technology 美国

6 哈佛大学 Harvard University 美国

7 普林斯顿大学 Princeton University 美国

8 帝国理工学院 Imperial College London 英国

9 芝加哥大学 University of Chicago 美国

10
苏黎世联邦理工学院 ETH Zurich - Swiss Federal Institute of Technology 

Zurich
瑞士

10 宾夕法尼亚大学 University of Pennsylvania 美国

12 耶鲁大学 Yale University 美国

13 约翰霍普金斯大学 Johns Hopkins University 美国

14 哥伦比亚大学 Columbia University 美国

15 加州大学洛杉矶分校 University of California, Los Angeles 美国

16 伦敦大学学院 University College London 英国

17 杜克大学 Duke University 美国

18 加州大学伯克利分校 University of California, Berkeley 美国

19 康奈尔大学 Cornell University 美国

20 西北大学 Northwestern University 美国

21 密歇根大学 University of Michigan 美国

22 新加坡国立大学 National University of Singapore 新加坡

22 多伦多大学 University of Toronto 加拿大

24 卡耐基梅隆大学 Carnegie Mellon University 美国

25 伦敦政治经济学院 London School of Economics and Political Science 英国

25 华盛顿大学 University of Washington 美国

27 爱丁堡大学 University of Edinburgh 英国

27 纽约大学 New York University 美国

27 北京大学 Peking University 中国

30 清华大学 Tsinghua University 中国


