	2018年用人需求汇总表

	科室
	岗位
	人数
	是否 　应届
	专业
	学历
	用工类型
	其它要求

	医务处
	临床医生
	5
	毕业三年以内，含应届
	皮肤病与性病学
	博士研究生
	进编
	　

	
	临床医生
	1
	毕业三年以内，含应届
	皮肤病与性病学、外科
	博士研究生
	进编
	　

	
	临床医生
	1
	是
	整形外科
	博士研究生
	进编
	　

	过敏与风湿免疫科
	临床医生
	1
	是
	临床医学内科相关专业
	硕士研究生
	合同制
	　

	理疗科
	B超
	1
	毕业三年以内，含应届
	影像医学（B超诊断方向）
	本科
	合同制
	具备相关执业证书，硕士及有工作经验者优先

	
	X线、CT
	1
	毕业三年以内，含应届
	影像医学（X线、CT诊断）
	本科
	合同制
	

	药物研究室
	I期临床研究医生
	1
	毕业三年以内
	临床医学
	硕士研究生
	合同制
	具有执业医师执照及经规培者优先

	护理部
	护理部
	1
	是
	护理学
	硕士研究生
	进编
	　

	
	护理部
	1
	是
	护理学
	本科
	合同制
	　

	
	护理部
	1
	毕业三年以内，含应届
	护理学
	大专
	合同制（固定工资）
	　

	病理科
	病理技术
	1
	是
	医学检验或病理技术
	本科
	合同制（固定工资）
	　

	检验科
	医学检验
	1
	毕业三年以内，含应届
	医学检验
	硕士研究生
	合同制
	　

	性病科
	化验室
	1
	毕业三年以内，含应届
	医学检验
	本科
	合同制（固定工资）
	　

	临床药理及化妆品检测中心
	化妆品行政许可检验机构检测人员
	1
	是
	医学检验
	本科
	合同制（固定工资）
	　

	性病临床防治室
	性病综合防治
	1
	是
	流行病学
	硕士研究生
	合同制
	　

	流行病学室
	性病疫情监测
	1
	是
	流行病学
	硕士研究生
	合同制
	　

	中心办公室
	中心办公室
	1
	毕业三年以内
	公共卫生
	硕士研究生
	合同制
	　

	中心实验室
	组织库
	1
	是
	分子生物学相关专业
	本科
	合同制（固定工资）
	　

	
	研究助理
	2
	毕业三年以内，含应届
	分子生物学相关专业
	硕士研究生
	研究助理
	　

	党政办
	办公室工作人员
	1
	毕业三年以内，含应届
	中文、卫生管理、新闻
	硕士研究生
	合同制
	有媒体工作经验优先

	科教处
	工作人员
	1
	是
	卫生事业管理或行政管理
	硕士研究生
	合同制
	　

	医务处
	社会工作部
	1
	毕业三年以内，含应届
	 卫生管理、心理学等
	硕士研究生
	合同制
	有较强的语言表达、沟通交流能力

	激光科
	医疗文案管理
	1
	毕业三年以内，含应届
	卫生管理、护理、档案管理
	本科
	合同制（固定工资）
	　

	财务处
	会计
	1
	毕业三年以内，含应届
	财经等专业
	硕士研究生
	合同制
	熟练运用办公软件，有一定的文字功底，“双一流”大学优先

	信息管理处
	网络中心
	2
	毕业三年以内，含应届
	计算机及相关专业
	本科
	合同制
	　

	
	图书馆
	1
	毕业三年以内，含应届
	图书管理或医学信息管理
	本科
	合同制（固定工资）
	　

	 
	合计
	32
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