	附件1
公开招聘恩施市国有企业工作人员职位表

	招聘单位
	招聘岗位
	招聘计划
	岗位条件
	工作经历

	
	
	
	学历条件
	专业条件
	年龄
	其他条件
	

	市自来水有限责任公司
	市政公用一级建造师或市政工程高级工程师
	1
	本科及以上(第一学历为全日制本科)
	市政工程类及相近专业
	1976年12月31日以后出生
	已取得市政公用一级建造师或市政工程高级工程师资格
	3年以上

	
	计划财务部
	1
	专科及以上(第一学历为全日制大专)
	财务管理会计及会计类
	1987年12月31日以后出生
	有会计从业资格证
	2年以上

	
	水质化验员
	1
	本科及以上(第一学历为全日制本科)
	水质食品监测、环境工程、环境科学及相关专业
	1987年12月31日以后出生
	　
	不限

	
	市政二级建造师
	2
	专科及以上(第一学历为全日制大专)
	市政工程、建筑工程专业
	1982年12月31日以后出生
	已取得市政二级建造师资格
	2年以上

	
	给排水管理
	1
	专科及以上(第一学历为全日制专科)
	市政、建筑、给排水专业
	1987年12月31日以后出生
	
	2年以上

	
	勘测设计
	1
	本科及以上(第一学历为全日制本科)
	勘测设计专业
	1982年12月31日以后出生
	
	2年以上

	
	工程造价
	1
	专科及以上(第一学历为全日制大专)
	工程造价专业
	1982年12月31日以后出生
	
	不限

	
	电子信息及计算机自动化控制
	1
	专科及以上(第一学历为全日制大专)
	电子信息及计算机自动化控制相关专业
	1987年12月31日以后出生
	
	不限

	
	制水工人
	2
	专科及以上(第一学历为全日制大专)
	专业不限
	1987年12月31日以后出生
	三班倒上班
	不限

	工资待遇：市政公用一级建造师（或市政工程高级工程师）月平均工资不低于10000元，并缴纳“五险一金”；其他岗位月平均工资不低于3200元，并缴纳“五险一金”。


[bookmark: _GoBack]
