
附件1
2018年宜春市直事业单位公开选调工作人员职位表

	序号
	选调单位
	职位名称
	联系人
	联系电话
	现场报名和资格审查地点
	招考人数
	资格条件
	备 注

	
	
	
	
	
	
	
	专  业
	最低学历
	其他条件
	

	1
	中共宜春市委宣传部互联网信息研究中心
	工作人员
	吴霖
	3222727
	市政大楼1002室
	2
	政治与社会类、中文类、法律类、新闻类、公共管理类、教育学类
	硕士研究生
	30周岁以下
	加试笔试

	
	
	工作人员
	
	
	
	1
	计算机类
	硕士研究生
	30周岁以下
	加试笔试

	2
	宜春日报社
	工作人员
	余佩清
	3224508
	宜春日报社313室（宜春市府东路1号）
	1
	不限
	中专
	
	加试播音主持知识

	3
	宜春市人力资源和社会保障局人事培训考试中心
	工作人员
	付俊刚
	3220795
	宜阳大厦中座949室
	2
	不限
	本科
	需学士学位
	

	4
	宜春市人力资源和社会保障局赣西公共实训中心
	工作人员
	付俊刚
	3220795
	宜阳大厦中座949室
	1
	中文类
	本科
	
	

	
	
	工作人员
	
	
	
	1
	法律类
	本科
	
	

	5
	宜春市环境保护局

环境保护科学研究所
	工作人员
	黄梅生
	3998682/

3998865
	宜阳大厦西座1503室
	1
	化工制药类、环境工程类
	本科
	
	

	6
	宜春市环境保护局

环境保护宣传教育中心
	工作人员
	
	
	
	1
	法律类
	本科
	
	

	7
	宜春市安全生产监督管理局安全生产应急救援指挥中心
	工作人员
	谌文卫
	3590911
	宜阳大厦西座1201室
	2
	理学类、化工制药类、兵工宇航类
	本科
	需学士学位，35周岁以下
	

	
	
	工作人员
	
	
	
	1
	不限
	本科
	需学士学位，35周岁以下
	

	
	
	工作人员
	
	
	
	2
	新闻类、中文类、计算机类、公共管理类、法律类
	本科
	需学士学位，35周岁以下
	加试

	
	
	工作人员
	
	
	
	1
	地质矿产类、安全工程类、材料类
	本科
	需学士学位，35周岁以下
	经常到煤矿下井作业，较适合男性


附件2：

宜春市直事业单位公开选调工作人员报名表

	姓  名
	
	性  别
	
	出生年月

(    岁)
	
	照  片

	民  族
	
	籍  贯
	
	出生地
	
	

	入  党

时  间
	
	参加工作时间
	
	健康状况
	
	

	婚否
	
	熟悉专业有何特长
	
	

	学  历

学  位
	全日制
	
	毕业院校

及专业
	

	
	在  职
	
	毕业院校

及专业
	

	现工作单位

及职务
	
	任现职时  间
	

	选调单位及职位
	
	职位

代码
	

	联系电话
	
	身份证号码
	

	简

历

︵

从

高

中

填

起

︶
	


	奖

惩

情

况
	

	年核

度结

考果
	

	家

庭

成

员


	姓  名
	关系
	所在单位
	联系电话

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	现工作单位意见
	  签字：       (盖  章)
年  月  日
	县级组织或人社部门意见
	签字：      (盖  章)
年  月  日

	选调单位意见
	                                           签字：       (盖  章)
                                                年     月     日

	                                    本人签字：
                                                      年      月     日                


填表时间:
附件3

2018年宜春市直事业单位公开选调

工作人员工作有关问题的说明
一、工作经历计算方法
工作经历计算时间截止到2018年4月9日；事业单位工作人员工作经历起算时间为登记审批之日。

二、关于年龄计算方法
40周岁以下即1977年4月9日以后出生人员，35周岁以下即1982年4月9日以后出生人员，30周岁以下即1987年4月9日以后出生人员，以此类推。
三、关于“大学生村官”、“三支一扶”、“特岗教师”经历的认定
以上三种情况不属于公务员工作经历。上述“三类人员”服务期内不得报考事业单位，其报考事业单位工作经历以其安置之日起开始计算。
四、关于职位报考
未列入参照公务员法管理范围的事业单位工作人员不属于公务员遴选范围，只可报考事业单位职位，不可以报考公务员（含参公事业单位）职位。
五、聘用制干部和工勤人员能否报考？
　　不可以报考。
六、市直下属事业单位人员能否报考？
不可以报考，特殊岗位除外。
七、任职试用期内能否报考？
不可以报考。
八、关于各级机关的级别理解问题
各级机关级别应根据机关所在层级确定，具体分中央、省级、市级（含副省级市级）、县区级和乡镇街道级等5个级别，即不能以单位的级别来认定机构级别。如：XX乡镇和XX县人社局虽均为正科级单位，但在公开选调中对比两者，乡镇机关为下级机关，县人社局为上级机关。
九、关于学历和专业问题
报考人员在2018年4月9日前必须具备国家教育行政部门承认的大学本科及以上学历，含自考、成教、函授等方式取得大学学历。
报考人员的学历必须达到职位要求，且该学历所学专业必须与职位要求相符。具体专业分类按照《江西省2018年度考试录用公务员专业条件设置指导目录》执行。
十、关于考试问题
本次选调考试主要测试报考人员的综合能力和素质，不指定考试范围，不指定辅导教材，不举办或委托举办培训班。笔试由市组织人社部门统一组织，考试时间2小时30分；面试由选调单位组织实施。
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