	序号
	岗位
	人数
	主要工作内容
	条件
	薪酬福利
	工作地点

	1
	消防文员
	3
	1.从事文字综合、数据统计、档案管理、督查督办；
2.协助防火巡查执法；
3.领导交办的其他工作。
	1.35周岁以下；
2.大专以上学历，能 熟练运用计算机，具备较强的行政公文写作能力，有相关工作经验者优先；
3.能服从管理，吃苦耐劳；具有较好 的语言表达能力及沟通协调能力。
	月应发工资约4500元，享有年底双薪及“五险一金”。
	香洲区

	2
	消防
文员
	3
	1.从事文字综合、数据统计、档案管理、督查督办；
2.协助防火巡查执法；
3.领导交办的其他工作。
	1.35周岁以下；
2.大专以上学历，能 熟练运用计算机，具备较强的行政公文写作能力，有相关工作经验者优先；
3.能服从管理，吃苦耐劳；具有较好 的语言表达能力及沟通协调能力。
	月应发工资约4500元，享有年底双薪及“五险一金”。
	万山区

	3
	水电气消防管理专员
	2
	1、督促、指导辖区各镇街开展消防安全工作；
2、协助开展消防安全宣传、培训工作；
3、完成上级交办的其他相关工作。
	1、35周岁以下，大专及以上学历,消防类、电气类、建筑类、土木类等相关专业；
2、3年以上水电气、消防工程管理经验；
3、熟悉掌握水电气及消防工程专业知识，了解水电气技术状况和发展趋势，持有效电工证；
4、具备良好的组织协调能力、有较强的实际工作能力、质量意识和安全生产意识；
5、具备较强的工作责任心、沟通协调能力、团队协作精神；
6、中级以上职称，具有建造师及消防工程相关工作经验人员优先考虑。
	月应发工资约8300元，享有年底双薪及“五险一金”。
	香洲区消安委办及各镇街

	4
	水电气消防管理专员
	1
	1、督促、指导辖区各镇街开展消防安全工作；
2、协助开展消防安全宣传、培训工作；
3、完成上级交办的其他相关工作。
	1、35周岁以下，大专及以上学历,消防类、电气类、建筑类、土木类等相关专业；
2、3年以上水电气、消防工程管理经验；
3、熟悉掌握水电气及消防工程专业知识，了解水电气技术状况和发展趋势，持有效电工证；
4、具备良好的组织协调能力、有较强的实际工作能力、质量意识和安全生产意识；
5、具备较强的工作责任心、沟通协调能力、团队协作精神；
6、中级以上职称，具有建造师及消防工程相关工作经验人员优先考虑。
	月应发工资约8300元，享有年底双薪及“五险一金”。
	万山区管委会及各海岛
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